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1. Nevelési program

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszko-
zei, eljarasai

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartozé iskolaként elsédleges szamunkra,
hogy tanuldink maximalis figyelmet és tamogatast kapjanak téliink a nalunk toltott éveik fo-
lyaman. Batoritjuk, segitjiik 6ket sajat tanulasi céljaik elérésében, valtozatos modszereket, esz-
kozoket és utakat biztositsunk szamukra a kimeneti kovetelmények eléréséhez mind az érett-
ségi, mind a szakmai vizsga tekintetében. Célunk, hogy pedagdgusként egymast inspiradlva mi
magunk is tanulasi folyamatként éljiik meg a tanitast.

Fontosnak tartjuk, hogy tanuldink biztos pontként szamitsanak az iskolara, az itt dolgozokra.
Pedagogiai feladatunk, hogy észleljiik és észrevegylik minden egyes tanuld esetében, hogy
adott pillanatban ki és hogyan tud szdmara tdmogatést, aktiv segitséget nytjtani, vagy kérdést
feltenni azzal a céllal, hogy ne csak sikeresen és eredményesen, hanem 6rommel jarja végig a
képzési 1d6t iskolankban. Hissziik, hogy ez a hozzaallasunk inspirald €s ezaltal 6roklddhet kol-
1égaink és tanuldink korében egyarant. Kozosséglink igy folyamatosan jitja meg 6nmagat, mi-
kdzben minden nap tesziink azért, hogy minden egyes tanora érdekes és motivald legyen isko-
lankban.

Az érettségire felkészitd gimnaziumi képzés soran nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy minden
tanuld a szamara kiszemelt felsdoktatasi intézményben tudjon tovabbtanulni.

Az intézményben tobb kiilonbozd korosztaly tanul egyszerre, igy fontos, hogy a kiilonb6zd
korosztalyokat differencialtan, de egyben integraltan neveljiik, oktassuk.

1.1.1 Pedagogiai alapelvek

Pedagdgiai alapelviink, hogy a tanulés aktiv folyamat, a tanul6 €s a tanar egyiittmiitkodésének
eredménye.

Fontosnak tartjuk, hogy tanuldink:

e Dbecsiiljék, tiszteljék kozvetlen és tagabb kornyezetiiket: hazankat, bliszkeséggel ismer-
jék fel tarsadalmi €s természeti értékeinket, tiszteljék szimbolumainkat,

e legyenek képesek a magyar nyelv helyes hasznalata mellett legalabb egy idegen nyelven
szabatosan kommunikalni és ismerjék az adott nyelvteriilet legfontosabb kulturalis jel-
lemzoit,

e mutassanak nyitottsdgok és tolerancidt a kiillonbozd vilagképet atfogd ismeretekkel,
semmiféle erdszakos megnyilvanulast ne tanusitsanak sajat felfogdsmodjuk érvényesi-
tése terén,



o ¢rtekeljek az atfogd kozos, globalis problémak megoldasara irdnyuld erdfeszitéseket,
érintse meg Oket, €s érzelmileg hasson rajuk az emberiség kozosségének ténye, egymas-
rautaltsaganak sziikségessége,

o tekintsék természetesnek a kdrnyezettudatos magatartast, amely jovonk szempontjabol
nélkiilozhetetlen,

e legyenek tisztdban az informatika jelentdségével, gyakorlati felhasznéalaséaval,

e az iskolabdl kikeriilve, az elsajatitott gondolkodasi miiveletek segitségével, kreativan -
onalloan is legyenek képesek egész ¢€letiikon at onmaguk tudasanak bovitésére, fejlesz-
tésére, vagyis alapismeretiik legyen nyitott és alkalmazhat6 a hétkoznapi életiikben, to-
vabbtanulasukban egyarant.

Az intézmény nem kotelezi el magat egyetlen vallas vagy vilagnézet mellett sem. Az ismerete-
ket, vallasi és vilagnézeti informaciokat targyilagosan és tobboldaltian kozvetiti, anélkiil, hogy
barmely nézetet elfogadasara kényszeritene vagy késztetne.

1.1.2 Pedagoégiai értékek

Iskolank tanulokdzponti, csaladbarat iskola iskola. Célunk olyan belsé iskolai 1égkor, tartalmi
munka megteremtése, amelyben jol érzi magat tanuld, tanar egyarant, ahol a tanul6 alkoté ré-
szese a tanitds-tanulds folyamatanak, ahol megtanul helyesen, okosan tanulni, ahol felkeltik
benne a tudas iranti igényt, ahol felfedezheti az alkotas izgalmat és 6romét, ahol hozzésegitjiik
ahhoz, hogy megtaldlja azt, amit felndttként hivatasként miivelne. Ennek érdekében tanar és
tanul6 munkatarsi kapcsolatanak kialakitasara toreksziink. Az ilyen kapcsolat alapfeltétele a
tanar- és diakjogok, valamint kotelességek kdlcsonds tiszteletben tartasa. Az eredményes peda-
gogiai tevékenység nem képzelhetd el a sziilok tevékeny kdzremiikodeése nélkiil, igy fontosnak
tartjuk a sziilokkel valo szoros kapcsolattartast.

1.1.3 Pedagogiai célok

Az intézmény kiemelt célja a gimnaziumi osztalyok tekintetében az egyetemi tovabbtanulasra
valo felkészités. Célunk, hogy a gimnazista tanulok min. 80%-a felsGoktatdsi intézményben
tanuljon tovabb.

A hat évfolyamos helyi tanterv kialakitasakor torekedtiink arra, hogy az ¢€letkori sajatossagok
figyelembevételével az oktatdo-nevelé munka fokuszaba a NAT-ban megjelend tartalmak elmé-
lyitése keriiljon, azaz ne tovabbi tartalombdvitésre keriiljon sor, hanem a tudastartalmak olyan
szintli beépitésére, amely a kdzépszintli érettségi vizsgara sziikséges tuddson tul hatékonyan
megalapozza az emelt szintli érettségi vizsga vagy vizsgdk letételét, és a felsGoktatasi intézmé-



nyekben vald tovabbi tanulmanyok folytatasat. A képzés nagy hangsulyt fektet a természettu-
domanyos tantargyak emelt szintli oktatasara, amely lehetdséget nyujt a tanuloknak, hogy or-
vostudomanyi, mérndki egyetemi tanulmanyokat folytassanak az érettségi megszerzése utan.

A hat évfolyamos gimnazium elsé két évfolyama épit a fels6 tagozatos szakasz 5-6. évfolyamon
foly6 nevel6-oktatd munkara, amelynek soran az alapkészségek fejlesztése kap f6 hangstlyt. A
7-8. évfolyamon, a serdiilokor kezdetétdl viszont hangsulyossa valik az elvont fogalmi és
elemz0 gondolkodas fejlesztése. A 9-12. évfolyamon az iskola nevelési-oktatasi tevékenységé-
vel tovabb fejleszti a nevelési célok elérését timogatd érzelmi, szocialis €s kognitiv képessége-
ket. Kiemelt figyelmet fordit az eredményes tanulds modszereinek, technikainak elsajatitasara,
a tanulashoz, a feladatokban valo részvételhez sziikséges kompetenciateriiletek és koncentra-
cios képességek, akarati tulajdonsagok fejlesztésére. Feladatanak tekinti az egyéni adottsagok,
képességek megismerésén alapuld Onismeret fejlesztését, a tanuldk tanulési és tarsas motivaci-
6inak, onbizalmanak novelését. Mindehhez elényben részesiti az életszerti, valosagos problé-
mak és feladathelyzetek teremtését az Onkifejezéshez, az ismeretszerzéshez, a kisérletezéshez,
a feladat- és problémamegoldashoz.

A 4 évfolyamos gimndziumi képzés tagozatok biztositasaval biztositja a kiilonb6z6 tovabbta-
nulasi célok elérését.

Az 1+4 évfolyamos két tanitasi nyelvii képzés soran a tanuldk tanulmanyaik végére felséfoku
(C1 komplex) angol nyelvvizsgaval rendelkeznek, tovabba a célnyelven tanitott tantargyak le-
hetdséget biztositanak arra, hogy angol nyelven folytassak felsdoktatasi tanulmanyaikat.

A szakgimnaziumi osztalyoknal a sikeres szakmai vizsgara valo felkészités a célunk.

Pedagogiai célunk a mindségi oktatashoz vald egyenld hozzaférés 0sztonzése valamint a for-
malis, informalis és nem formalis tanulasi utvonalak kialakitasa.

A korai iskolaelhagydk szama iskolankban nem szdmottevd, azonban célunk, hogy szamuk
csokkenjen.

Tovabbi céljaink:
intézményi szinten: felkésziilt, elkotelezett és szakmailag elismert oktatok és vezetOk szakmai

képzésének, folyamatos szakmai fejlddésének biztositasa; rugalmas, egylittmiikodo tanuloszer-
vezet kialakitasa és az intézményvezetés hatékonysaganak novelése;

tanulok szempontjabol: differencialt, személykozpontl nevelés-oktatas megvaldsitasa; tanulési
kudarc, lemaradas megakadalyozésa; a bekovetkezett probléma lehetséges kezelésére vonat-
koz6 hatékony intervencio érvényesitése.

a munkaerdpiacon elvart kompetencidkat (komplex problémamegoldas, kritikus gondolkodas,
kreativitas, emberek kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és dontéshozatal, szol-
galtatas orientacio, targyalas, kognitiv rugalmassag) tamogassuk.



1.1.4 Pedagogiai feladatok

Minden szaktanar kotelessége a tanulok egyéni tanulasi Gtjanak figyelemmel kisérése, megfe-
lel6 modszerek kivalasztasaval egyéni tanulasi utak megtervezése, ehhez tananyagvalasztas. A
tehetségeseknek a képességeikhez mért feladatok adasa, amelyek tovabbi kreativitasra, tovabb-
1épésre serkentik Oket.

A sikeres egyéni tanulasi utak kialakitdsanak elengedhetetlen feltétele a fejleszto értékelés. Fon-
tos, hogy a tanulé meg tudja fogalmazni a célkitlizéseit, aktiv résztvevdje legyen sajat tanulasi
folyamatanak. Olyan helyzetet alakitsunk ki, hogy a didk képes legyen feltarni sajat fejlesztendo
készségeit, hianyossagait és realis onértékeléssel a lemaradast csokkenteni.

Szakorakon sziikség szerint oktatds-modszertani foglalkozast tartunk (év elején tantargyanként
tanulas-modszertani foglalkozast szerveziink, tanéran tobb a magyarazat, gyakorlat, feladat,
frontalis szamonkérés, csoportmunka, projektmunka, javitasi lehetdség, kérdezési lehetdség
megteremtése stb.).

Minden pedagégus fontos feladatanak tekinti a tanulok életkorahoz, képességeihez igazodo ta-
nitasi-tanuldsi technikdk valtozatos alkalmazasat, a projektoktatast, a tanulasi eredmény alapu
oktatast, melyekkel a kulcskompetenciak fejlesztése, erésitése torténik.

Intézménylink a komplex, egymashoz illeszked6 intézkedések egyiittese révén torekszik a korai
iskolaelhagyas ¢és a lemorzsolodas megakadalyozéasara. Az intézkedések meghatarozé elemét
képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi képesség folyamatos fejlesztése, a tanulokoz-
ponty, a tanulok mellett a szililoket is aktivan bevono attitlid érvényesitése €s az iskolan kiviili
tanulasi alkalmak, programok rendszeres szervezése.

Tovabbi pedagogiai feladataink:

e akulcskompetencia-fejleszt6 kapacitas megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére al-
kalmas eszkozrendszer magas szinvonalon torténd folyamatos biztositasa;

e a veszélyeztetett tanuldk alapkészségeinek fejlesztése, a tanulmanyok eredményesebbé
tétele, az iskolai teljesitmény novelése, valamint az egész ¢leten at tartd tanuldsra tor-
téno felkészités;

e atanulok iskolatipusokbdl fakado teljesitménykiilonbségeinek csokkentése;

o személykozpontl, az egyéni fejlesztést rendszerszerlien kezeld pedagdgiai gyakorlat ki-
alakitasa;

e az életpalya-épités kozpontba helyezése karrier-tanacsadasi és palyaorientacios eszko-
z0k felhasznalasaval,

e az alapkészségek és a relevans kulcskompetencidk tanulasieredmény-alapu fejlesztése;

e modulrendszerli tananyag kialakitasa, gyakorlati, tantermen kiviili, epochalis, projekt
alapon megszervezett képzési rendszer miitkddtetése.



1.1.5 Pedagogiai eszkozok

Iskolank tantestiilete igazodik a folyamatos modszertani megujuldssal kapcsolatos igényekhez,
elvarasokhoz. A tudomanyos tudas mellett elvart a digitalis miiveltség bovitése. Pedagdgusaink
folyamatosan részt vesznek bels6 és kiilsé képzéseken. Olyan technikakat sajatitanak el, ame-
lyek barmelyik tantargyba beépithetdek €s a tanuldkkal szdmara is konnyen elsajatithat. Az
oktatasi folyamatban szerzett tapasztalatok megosztasra keriilnek és mind a tandrok, mind a
tanulok szdmara alakithato feladatbankok keriilnek kialakitasra, bovitjiik tuddsmegosztasi re-
pertoarunkat. Az igy elkésziilt feladatok jol hasznosithatéak a felzarkdztatasban, tehetséggon-
dozéasban, a mentor programjainkban ¢és a fejlesztési folyamatokban.

cres

mint a projektoktatds, mobilitasi programokban - hazai és nemzetkdzi kutatdsokban és palya-
zatokban valo részvétel. A felfedezve tanulds kimozditja tanuldinkat a hagyomanyos osztaly-
termi keretekb6l. Hangsulyt fektetiink a kooperativ munkaformakra, a kollaboraciora és egyben
a differencialasra is, tovabba az infokommunkiacios technikak alkalmazasara.

Az intézmény a pedagodgiai-mddszertani feladatok kiemelt timogatd eszkdzeként mérési tevé-
kenységet folytat, azaz a lemorzsolddasi veszélyeztetettségre vonatkoz6 relevans informaciokat
beazonositja, feldolgozza és ennek alapjan torténik meg a kovetkeztetések levonasa. A helyi
mérés-értékelési tevékenység mellett — elsdsorban sszehasonlitas céljabol — az intézmény az
orszagos mérési eredményeket is figyelemmel kiséri. Az intézmény megel6z6 intézkedései a
korai iskolaelhagyas kockézatanak csokkentését szolgaljak.

Az iskolaelhagyas megakadalyozasanak f0 eszkdze a célzott és az idOben torténd reakcio,
amelyhez relevans adatokkal operal6 jelz6- €s nyomon kovetd informacios rendszerre van sziik-
ség. Ennek alapjdn a megel6zd intézkedések kozott kiemelt helyen szerepel a veszélyeztetett
tanulok monitorozasa az e-KRETA ESL moduljanak segitségével.

Az intervencios intézkedések a korai iskolaelhagyas kockazatanak kitett, illetve a korai figyel-
meztetd jelek révén beazonositott tanulok lemorzsolddasanak megakadalyozasat célzé aktiv te-
vékenységeket foglaljdk magukban. A mindenkori koltségvetési és tdmogatasi lehetdségek fi-
gyelembevételével kiemelt tevékenységet képeznek a rugalmas, gyakorlatorientalt, tantermi
vagy tantermen kiviili, epochalis, projekt alapon megszervezett tanulocsoportos foglalkozasok
¢s az egyéni fejlesztés eszkozeinek alkalmazasa fejlesztd szakemberek igénybevételén keresz-
till. A korai iskolaelhagyas szempontjabol veszélyeztetett tanulok szdmara a tanorai nevelés-
oktatas mellett az intézmény folyamatosan torekszik az extrakurrikularis tevékenységek bizto-
sitdsara, azaz sportolasi alkalmakon, az intézményi partnerek (akar tars szakképzési centrumok)
altal szervezett eseményeken ¢és keriileti rendezvényeken torténd részvételre.

1.1.6 Pedagoégiai eljarasok

Tandraink az egyéni tanuldsi utakhoz igazodva készitik fel tanuldinkat az érettségi vizsgakra
ko6zEép — és emelt szinten, illetve a tovabbtanulasra. A tantargyfelosztés fliggvényében a tagozati
orédk, a nyelvi képzés, a fakultacios orak, a testnevelés, illetve 9 — 10. évfolyamon a matematika



tantargy csoportbontasban keriilt megszervezésre. Didkjainknak lehetdsége van szakkorokbe,
sportkdrokbe bekapcsolodni. Felkésziilésiiket segiti az iskola kapcsolatrendszere, mint példaul
gyakorloiskolai tevékenysége az ELTE ¢és a Testnevelési Egyetem képzési programjai, a kiilon-
b6z6 hazai és nemzetkdzi palyazatok — pl. Erasmus+, Hatartalanul. Sziikség esetén felzarkoz-
tatasi foglalkozasokat szerveziink. Intézményiink fejlesztOpedagogusokkal is segiti a felzarko-
zast matematika, magyar nyelv teriiletein. Gydgytestnevelokkel rendelkeziink, akik tamogatjak
a mindennapos mozgas lehetdségét az arra igényt formaloknak. Az ismeretek elsajatitasahoz a
hagyomanyos orakeretek mellett projektnapok, projekthetek, témahetek, jeles napok program-
jai gazdagitjak a palettat.

Végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzése érdekében félévkor és év végén Centrum szinten
megtorténik az elégtelennel értékelt tanulok szdmanak Osszesitése. Iskolanként a tanulmanyi
eredmény biztos értékeli az adatokat €s a félévi és év végi értekezleten beszamol.

A korai iskolaelhagyés céljabol fejlesztési tevékenységbe bevont tanulok esetében az intéz-
mény az adatvédelemre vonatkoz6 szabalyok érvényesitése mellett az érintett tanulokat és a
szliloket is tajékoztatja.

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok
Az iskola nevelési programja:

e a Nemzeti Alaptantervben megfogalmazott és képviselt értékekre,

e az iskolaban folyd nevel0 - oktatdé munka pedagogiai alapelvei, célkitiizései altal kiva-
natos sziikségletekre és értékekre,

e a helyi sajatossagokbol fakadd hagyomanyokra épiil.

Neveldmunkank f6 célkitlizése a személyiségformalas, amelyben hangsulyosnak tartjuk a mi-
velddést (a tarsadalmi értékrend elsajatitasat) és a szocializaciot (tarsadalmi viszonyrendszerbe
valo beilleszkedést). A személyiség megkiilonboztetd jegye az, hogy tudatosan viszonyul az 6t
koriilvevo kornyezethez. Viselkedésében megnyilvanuld jellemvondsai, dontései, cselekedetei,
magatartasa, megjelenése nyoman osszetéveszthetetlen masokkal. A tanuldk értékrendje, érték-
orientacidja nagymértékben Gsszefiigg a személyiség irdnyulasaval, az érdeklddéssel €s a mo-
tivacios rendszerrel.

Altalanos célok:

e harmonikus személyiség kialakulasanak segitése a kompetencidk fejlesztésével, az 1j
tanulasszervezési eljarasok alkalmazésaval,

o az értekek kozvetitése, az alapvetd, egységes kovetelményekre épiilo, differencialt ne-
veléssel, oktatassal személyiségfejlesztés, egyéni adottsdgok, motivacid megismerése
¢s fejlesztése,

e az Onismeret, egyiittmiikddési készség, a tarsas érintkezés fejlesztése, az akarat edzése,



e akonstruktiv életvezetés képességének kialakitasa, fejlesztése,

e azeredményes életvezetéshez sziikséges készségek, képességek kialakitasa, fejlesztése,
kiilonosen azok, melyek a palyaorientaciot, a palyavalasztast segitik,

e az “én” harmoniajara vonatkozo értékek: (6nismeret, onértékelés, onuralom, szabalyis-
meret, onbizalom, onmiivelés, akarat) kdzvetitése,

e a tarsadalmi eredményességre vonatkoz6 értékek kozvetitése (problémaérzékenység,
kreativitas, igényesség),

e akornyezeti artalmak, karos szokasok csokkentésére prevencios programok adésa, ezen
programok megvalositasara torekvés

e a folyamatos tanulds igényének felébresztése és ¢ébren tartdsa (Life Long Learning —
¢lethosszig tarto tanulds megalapozésa),

e humanizalt tdrsadalmi kép adasa, az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa, az
egyetemes ¢és hazai kulttra értékeinek megismertetése,

e iskolank arculata hatarozottan képviseli a fenntarthatdsag, a kornyezettel harmonikus,
kornyezetbarat és egészséges életvitelt.

Fontosnak tartjuk, hogy az iskolai és iskolan kiviili rendezvények teremtsék meg:

e a kulturalt szorakozast,

e a kulturalt viselkedés kereteit,

e akdrnyezetvédelmet,

e asportolast,

e az értékteremtést,

e ahagyomanyapolas lehetdségeit,

e az Okoiskolai program keretében tegyek magukéva a kornyezettudatos életszemléletet
¢s sajatitsak el az ehhez vezetd technikakat,

e gazdasagi mintaiskolaként segitse a tanulok felkésziilését a munka vilagaba valo belé-
péshez.

A feladatok megvalositasa soran szamolunk:

e atanulok eltérd szintli adottsdgaival,

e atanulok eltérd litemi, mérteki fejlodésével,

o ¢letkori sajatossagokkal,

e iskolai és iskolan kiviili tanulassal,

e szervezett ismeretkdzvetitéssel,

e szocialis és egyéb kornyezeti tényezdkkel, hatasokkal épitiink,
e aneveldk személyes példaadasara, feleldsségtudatara,

e az osztaly és iskolai kozosség pozitiv hatdsara,

e asziildi - tarsadalmi hattér timogatasara.



1.3 A pedagégusok/oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az
osztalyfonok feladatai

Az iskola — elsésorban az osztalyfénok €s az osztalyban tanitd tanarok kozvetitésével — folya-
matosan tajékoztatja a tanuldt és a sziilot, kollégiumot, rendszeresen kikéri a sziilok és didk-
szervezetek véleményét, varja javaslataikat; felméri partnerei igényeit, méri elégedettségiiket.

A tanulok fejlodésének szempontjabodl rendkiviil fontos, hogy az iskola és a csalad k6zott 6ssz-
hang alakuljon ki: ha nem is teljes azonossagot jelent ez, el kell érnilink, hogy egymas értékeit
tiszteljiik, az eltéréseket toleraljuk, neveld munkénkban figyelembe vegyiik. A kollégista tanuld
nevelO tanaraval az osztalyfonok rendszeres kapcsolatot tart, a sziilékkel parhuzamosan értesiti
a tanul tanulmanyi elérehaladasarl, magatartasi és szorgalmi értékelésérél. A KRETA e-
naploé azonnali informéciokat nytjt a sziiloknek, tanuloknak a tanorai eseményekrdl (eléreha-
ladas, értékelés, hianyzas stb.) Az osztalyszintli tanul6i és sziildi e-mail kapcsolat is hatékony
eszkoze egymas informalasanak.

1.3.1 A pedagogusok/oktatok helyi feladata:

e atanitasi 6rdkra valé mindségi és a csoporthoz igazodo differencialt felkésziilés,

e tanulasi eredmény alapu tervezés alkalmazasa,

e valtozatos mddszertan alkalmazdasa, hogy a tanulok érdeklddését felkeltse és fenntartsa,

e atanulok aktivitasat megkoveteld, kooperativ munkaformak alkalmazasa,

e az Ondllo tanulas tdmogatasara feladatok készitése, amelyeket elektronikus forméaban
megoszt kollégaival,

e atanulok dolgozatainak javitasa,

e atanulok munkdjanak rendszeres értékelése, folyamatos visszajelzés a tanulok teljesit-
ményérdl, tudasszintjérol,

o fejlesztd értékelés alkalmazasa

e Kkorszerll és valtozatos értékelési modszerek alkalmazasa, amely a tanulok és sziileik
szamara egyarant atlathatoak,

e a megtartott tanitdsi 6rak dokumentélasa, az elmarado €s a helyettesitett 6rak vezetése,
e-Kréta naprakész vezetése,

o crettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozovizsgak lebonyolitasa,

o kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulményi versenyek Osszeéllitasa és értékelése,

e atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

e tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

e részvétel a tanulok felzarkoztatdsdban, iskolaelhagyést segitd preventiv tevékenységek-
ben,

e palyavalasztas segitése,

e iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése,

e osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,



e azifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

o sziildi értekezletek, fogadoorak megtartasa,

e részvétel nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

e részvétel onkéntes alapon és a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e jo gyakorlatok megosztasa kollégaival,

e részvétel a pedagodgiai innovaciokban,

e tanévenként 2-3 tanorat feloleld mdodszertani Gjitdsainak bemutatésa,

e atanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben €s ebédeléskor,

e tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,
e iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

e részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

e tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
¢ iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban val6 kdozremiikddés,

e szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

1.3.2 Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

A tanulo6 fejlodésének meghatirozo tényezodi a csaladban elsajatitott szokasokon, moralis té-
nyezOkon tal a barati korben kialakitott emberi kapcsolatok és értékrendek. Az osztaly a ko-
zépiskoldban mara sok alapismerettel, szokdssal, szemléletmoddal rendelkezd tanulok kdzos-
sége, ahol a meglévo ¢€letszemléletet kell formalni €s tovabbfejleszteni. Ebben nagy a szerepe
a kozosségnek, a kortarsak egymasra hatasanak, ezt a szerepet erdsithetjiik az 0j tanulasszerve-
z¢si eljarasok alkalmazésaval. Mivel a tanul6 idejének jelentds részét tolti az osztalykozosség-
ben, meghataroz6 annak légkdre, szellemisége, az osztaly tagjainak egymas kozott kialakuld
kapcsolatrendszere, viselkedési formai. Tudatosan figyeljiik, kovetjiik az iskolahoz vald viszo-
nyuk alakulésat, tesztekkel, mérésekkel, attitlid-vizsgélattal.

Az osztalykozosseg feladatai:

e azegyéni és kozosségi értékek felismerése,

e egymas tiszteletben tartdsa, tolerancia,

e masok gondjainak, nehézségeinek felismerése,

e egymads segitése a tanulasban és az egyéni, illetve beilleszkedési problémak megoldasa-
ban,

e valamennyi tanuld pozitiv befolyasolasa.

Az osztalykozosség fejlesztésének koordinatora az osztalyfonok, aki direkt és indirekt eszko-
zokkel formalja a kozosséget. Kiilondsen fontos a szerepe a problémak felismerésében és azok



kezelésében. A diakonkormanyzat osztaly képviselGivel egyiitt és az osztaly tobbségi akarata-
nak figyelembe vételével, azzal egyetértésben szervezi az osztalyprogramokat (kirdndulasok,
muzeumlatogatasok, kiallitasok, konyvtarak megtekintése, szinhazi eléadasok, mozi-latogata-
sok stb.). A DOK két vélasztott képviseldje képviseli az osztalyt iskolai szinten. Az osztalykd-
zOsségben és a kozosségért végzett munka segiti a realis onkép kialakitasat, masok elfogadasat,
noveli az alkalmazkodoképességet, kiprobalhatok a kozos munkéban a konfliktuskezelés kii-
16nb6z06 eljarasai, novelheto a tarsas kapcsolatokban a tiiréképesség. A kozos munkaban a sza-
balyalkotas és szabalykdvetés magatartdsmintai is rogziilhetnek.

Az osztalyfonoki feladatok és hataskorok

Az iskola pedagbgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanul6it, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakuldsat.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagdgusok munkajat. Kapcsolatot tart az osztaly
szlil61 munkakodzosségével.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Nyomon kdveti a tanuldk jelenlétét, adminisztralja a mulasztasokat.

Mindsiti a tanulok magatartdsat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelOtestiilet elé terjeszti.
Sziil6i értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos ligyviteli teenddket: digitalis napld vezetése, ellenérzése, fél-
évi €s év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanulassal kap-
csolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon kdveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart a
megfeleld szervezetekkel.

Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt 4116 feladatokrol, azok megoldasara mozgosit,
kozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében. Javaslatot tesz a tanuldk jutalma-
zésara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok megoldasat.

Rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyban.

1.4 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevé-
kenység helyi rendje
Az iskola integralt oktatast folytat. Kiemelt feladata a tehetségek felfedezése és gondozasa, il-

letve a kiilonb6z6 nehézségekkel kiizdd tanuldk helyzetének javitasa, kortarsaikkal valé egyiitt-
miikodés és szocializacio természetes kialakitdsa a mindennapokban.



A tehetséggondozasnak szamos formajat alkalmazzuk a képzési évek soran, amely magaban
foglalhatja a tandrai €s a tanoran kiviili foglalkozasokat is. Az iskola munkatervében szdmos
forumot biztositunk a tehetséges fiatalok bemutatkozasara (gélyanapok, tinnepek, ballagas, sza-
lagavato, hazi, regionalis és orszagos versenyek, diaknap, stb.).

1.4.1 6 évfolyamos képzésben résztvevok tehetséggondozasa

A Budapesti Gazdasagi SZC Budai Gimnazium ¢és Szakgimnaziuma kiemelt céljanak tekinti a
tehetséggondozast ¢és a felsdfoku oktatasra vald fokozatos felkészitést. Ennek érdekében elen-
gedhetetlennek tartja, hogy az iskola 6 évfolyamos képzésben részt vevo tanulo a tanévek végén
olyan megmérettetésben vegyen részt tanorai keretek kozott, ahol a tanult ismeretek 6sszegzé-
sét, szintetizaldsat gyakorolhatja, és amelyrdl irasos szoveges visszajelzés késziil a tanulod
egyéni teljesitményérol.

¢vfolyam tantargy irasbeli id6- | szobeli megjegyzeés
tartama

7. év vége foldrajz vagy | nincs van csoportos
torténelem vizsga

8. év vége fizika vagy | nincs van
biologia

9. félév angol nyelv | 60 perc van

9. év vége kémia 45 perc van

10. év vége magyar nincs van

10. év vége | matematika | 60 perc

11.évvége | torténelem nincs van

Fontosnak tartjuk, hogy a tanulok tobbszor talalkozzanak ,,vizsgaszituacidval”, amelyre az
¢letkori sajatossagok figyelembevételével projekteken keresztiil készitjiik fel a tanuldkat.

1.4.2 Kiemelt figyelmet igényl6é tanulok

A kiemelt figyelmet igényld tanulok a tanordkon differencidlt tananyagtartalmat dolgoznak fel,
mentorprogramban vesznek részt, versenyfelkészitokon, szakkdrokon vesznek részt.

A tanulési kudarcnak kitett tanuldink érdekében célunk, hogy az érintett didkok lemaradasat
csokkentsiik, felzarkdztatd programok segitségével eredményeket érjenek el, amelyek 6szton-
zik Oket az iskolai rendszerben valo tovabbi maradésra €s tanulasra.

Kiemelt figyelmet forditunk:

e aszocialis szempontbdl a hatranyos helyzetli (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH), valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbdl szarmazé diakokra,



e anevelési szempontbol a sajatos nevelési igényli (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé (BTM) tanulokra,

e atanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanuldshoz val6 viszony szempontjabol
az alacsony kompetenciamérési eredmények, romld vagy alacsony tantargyi atlagered-
mények, illetve bukas, évismétlés teriiletén érintett tanuldkra,

e tovabbi veszélyeztetd tényezok alapjan, azaz az iskolatdl és a tanulastdl elidegenedett
tanulok, igazolatlan hianyzasok magas szdma, szorgalombdl, magatartasbol, iskolai ku-
darcok teriiletén érintett tanulokra.

Felzarkoztatasukra az alabbi mddszereket alkalmazzuk:

o fejlesztépedagogusokkal végzett tanulas,
e cgyéni fejlesztési tervek készitése,

e differencialt oktatas,

o fejlesztd értékelés alkalmazasa,

e mentorprogramba valo bekeriilés,

o kiils6 szakértdk bevonasa.

A sziirés, a diagnosztizalas fontos része, hogy felismerjiik a kiemelt figyelmet igényl6 tanulo-
kat. A golyatabortol kezdve, az iskolaév elejétdl folyamatosan figyelik az osztalyfonokok és a
szaktanarok is a tanulokat. Barmilyen nehézség gyanuja vagy sziiloi jelzés, szakért6i bizottsag
megallapitasa esetén egyiittmiikodiink a segitd szakemberekkel. Az iskolaorvos és az iskola-
pszicholdgus segitségét is igénybe vessziik a sziildi egyiittmiikodés mellett.

Hangsulyos szerepet kapnak iskoldnkban azok a mddszertani formak, amelyek épitenek a kor-
tars csoportok egylittmiikodésére. Ilyen példaul a kooperativ munkamddszerek rendszere, a
projektfeladatok szervezése. A pozitiv kimenetelii kolcsonos fliggdség csoportos beleegyezést
feltételez a tagoktol. Egy kooperativ k6zosség olyan ahol a tanulok kiscsoportban dolgoznak
egylitt ugy, hogy segitik egymadst a tanuldsban, a tananyag megértésében, logikai lancra flizé-
sében. A csoport eredményes szereplése mellett arra is felkésziilnek, hogy egyénileg is megall-
jak a helytiket. Pedagdgusaink éppen ezért olyan koriilményeket igyekeznek teremteni, hogy
didkjaink motivalva legyenek az egyiittmiikddés fontossagara, érezzék, hogy sziikségiik van
egymasra, de dnmagukat is megvalosithassak. Dramapedagogiai eszkozoket is igénybe ve-
sziink.

1.5 A tanuloknak az intézmény dontési folyamataiban valo részvételi joga,
gyakorlasanak rendje

Az iskola életével kapcsolatos legfontosabb dontések a neveldtestiilet hataskorébe tartoznak. A
jogszabalyok szerint bizonyos dontések a fenntartd, masok az intézmény vezetdjének hatasko-
rébe tartoznak. A tanulok dontési joga a didk-Onkorméanyzati munkaban torténd részvételre,



annak szervezésére, szervezeti rendjének kialakitasara korlatozodik a jogszabalyok altal meg-
hatarozott modon.

Ugyanakkor lehetdséget kivanunk biztositani arra is, hogy egyes — a tanulokozdsség egészére
vonatkoz6 — dontések meghozatala el6tt a tanuldk szervezett formaban részt vehessenek a don-
tést megeldzo véleményezésben.

A didkonkorményzat bevonasaval biztositjuk az iskola tanulokozossége szamara azt a leheto-
séget is, hogy a tanulok szamara fontos dontéseket megeldzden — a didkonkormanyzat vezeto-
jének vagy patronal6 tanaranak eldzetes kérése alapjan — részt vehetnek a neveldtestiiletnek
azokon az értekezletein, amelyeken az iskola munkajanak értékelése torténik.

A DOK két valasztott képviseldje képviseli az osztalyt iskolai szinten. Az osztalyok kiildottei-
bdl all 6ssze az iskolai didkonkormanyzat, vezetdvel az élén. A didkdnkormanyzat maga ala-
kitja ki szervezetét, miikodési ligyrendjét, tevékenységi teriileteit. A didkdnkormanyzat miiko-
dését az iskola helyiség biztositasaval segiti. A didkdnkormanyzat véleményezhet, javaslatot
tehet az iskolai ¢€lettel kapcsolatosan.

Az évi rendes kozgytilést a didkonkormanyzat vezetdje hivja 6ssze kiildott kozgytilésként. Az
osztalyok két kiildottel képviseltetik magukat. Az évi rendes kdzgylilésen a didkonkormanyzat
képviseldje beszamol a didkdnkormdnyzat munkéjarol, a tanuldi jogok helyzetérdl, érvényesi-
tésérdl, a hazirend végrehajtasanak tapasztalatairdl. A tanulok kérdéseket intézhetnek a didk-
Oonkormanyzat és az iskola vezetdjéhez. Rendkiviili didkkozgytilés 0sszehivasat az iskola igaz-
gatdja vagy a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezheti.

1.6 A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviseldje, a pedagogus/oktatéd
és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

Az iskola — els6sorban az osztalyfonok és az osztalyban tanitd tanarok kozvetitésével — folya-
matosan tajékoztatja a tanuldt €s a sziilét, kollégiumot, rendszeresen kikéri a sziilok és didk-
szervezetek véleményét, varja javaslataikat; felméri partnerei igényeit, méri elégedettségiiket.
A tanulok fejlodésének szempontjabdl rendkiviil fontos, hogy az iskola és a csalad k6zott 6ssz-
hang alakuljon ki: ha nem is teljes azonossagot jelent ez, el kell érniink, hogy egymas értékeit
tiszteljiik, az eltéréseket toleraljuk, nevel6 munkéankban figyelembe vegyiik. A kollégista tanuld
neveld tanaraval az osztalyfénok rendszeres kapcsolatot tart, a sziilokkel parhuzamosan értesiti
a tanuld tanulmanyi el6rehaladasarol, magatartasi és szorgalmi értékelésérél. A KRETA e-
naplé azonnali informéciokat nyujt a sztildknek, tanuldknak a tanorai eseményekrdl (eldreha-
ladas, értékelés, hianyzas stb.), tovabba az tizenetkiildési funkcioja minden tanuld, sziild, tanar
szamara elérhetd. A javitovizsgara, osztalyozovizsgara, kiilonbozeti vizsgara a vizsgabehivot
ezen keresztiil kiildi az iskola.

Az iskola minden munkatarsa rendelkezik munkahelyi email-cimmel, amely az iskola honlap-

jan megtalalhatd. Az osztalyszintli tanul6i és sziildi e-mail kapcsolat is hatékony eszkoze egy-
mas informalasanak.



Lehetdség van személyes konzultacidkra is: sziiloi értekezlet, fogado ora, sziild1 munkak6zos-
ségek formajaban, illetve sziikség esetén egyéni idopont egyeztetéssel is fel lehet venni a kap-
csolatot kollégainkkal, az iskola vezetésével. Fogadd orat €s sziildi értekezletet évente két al-
kalommal tartunk. A tanév sordn folyamatosan lehetdség van személyes talalkozas egyezteté-
sére, amennyiben a helyzet megkoveteli, illetve lehetdség van online kapcsolattartasra is.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodas elleni kiizdelemben intézménylink egytittmiikodik a
szakképzési centrum kdzponti munkaszervezetével és a Centrumon beliili tarsintézményekkel
vezetdi és nem vezetdi szinten egyarant. Az intervencios tevékenységek részét képezi a sziilok-
kel és egyéb iskolan kiviili szereplokkel torténd haldzati kapcsolatok megerdsitése, illetve ki-
alakitasa, amelynek keretében az illetékes keriileti onkormanyzatokkal, gazdalkodo szerveze-
tekkel, sport- és kulturalis egyesiiletekkel és tarsadalmi szervezetekkel torténik célzott egyiitt-
miikodés a korai iskolaelhagyés és a lemorzsolddas megeldzése céljabol. Vezetdi képzések,
értekezletek €s felkészitok soran az egymastdl valo tanulas (peer learning) gyakorlata folyama-
tosan érvényesitésre keriil, illetve megvalosul az iskolaelhagyds megeldzésében sikeres intéz-
ményekben torténd tapasztalatok ataddsa és az erre irdnyuld események szervezése (peer
coaching).

1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsgak tekintetében iskolank a nevelési-oktatdsi intézmények miikodé-
sérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
64-72.§ szerint jar el.

Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,

ha

e atanorai foglalkozasokon valo részvétel alol felmentést kapott,

e cengedélyt kapott a tanuld, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének
egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

e a jogszabalyban meghatarozott idonél tobbet mulasztott, és az oktatodi testiilet dontése
alapjan osztalyozo6 vizsgat tehet,

e eldrehozott érettségi vizsga esetén.

Egy osztalyoz6 vizsga egy adott tantargy ¢és egy adott évfolyam kévetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

Eldrehozott érettségi vizsga esetén a tanulo osztalyozé vizsgaval teljesiti az érettségire bocsatas
feltételeit a 10. és/vagy 11. és/vagy 12. évfolyam tananyagabol /a jogszabalyban rogzitett tan-
targyak esetén/. A késébbi tanévek soran az érdemjegy az osztalyozo vizsga adott évi érdemje-
gye, amely a késébbiekben nem valtoztathatd meg, ugyanakkor a tanulé tovabbi fejlédése ér-
dekében a tovabbi tanév/ek/ soran latogathatja a csoport foglalkozasait idegen nyelv/digitalis
kultira tantargybol.



Kiilonbozeti vizsga

Mas iskolabol torténd atvétel esetén a tanulmanyi eredmények és a férdhelyek alapjan, az atvé-
telr6l az igazgatd dont. Azon tantargyakbol, amelyet a tanuld nem tanult, nem szerzett osztaly-
zatot, kiilonbozeti vizsgat kell tenni. Az atvételének megfeleld évfolyamon a legalabb elégséges
szinten teljesitett kiilonbozeti vizsga eredménye alapjan folytathatja a tanulmanyait.

Potlo vizsga

Potlovizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgardl neki fel nem roéhato okbdl elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsga-
zonak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatld esemény, koriilmény,
amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo szandékos vagy gondatlan magatar-
tasdra. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgazo és az in-
tézmény szamara megszervezhetd legkdzelebbi idépontban a vizsgazd potlod vizsgat tegyen, ha
ennek feltételei megteremthetok. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdé-
sekre adott valaszait értékelni kell.

Javito vizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
e atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

e az osztalyozo vizsgardl, a kiillonbdzeti vizsgarol szamara felrohatd okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

A tanulmanyok alatti vizsgak formaja:

A kozépiskolaban, olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a helyi tanterv
alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére valo jogosultsagot szerez-
het, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kételezd kovetelmény a minimum hat-
vanperces, az adott tanév helyi tantervének legfontosabb tanulmanyi kovetelményeit magaban
foglalo irasbeli vizsgarész, valamint a szdbeli vizsgarész sikeres teljesitése.

A tanulmanyok alatti vizsgak értékelése:

Az irdsbelin nyqjtott teljesitmény értékelését a munkakozosseégek eldzetes allasfoglalasa szerint
alakitjak ki a szaktanarok. Az elégséges minimuma nem lehet kevesebb az 6sszpontszam 25%-
nal, maximuma nem lehet tobb az 6sszpontszam 40%-nal.

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolodoan a szébeli
felvételi vizsga kovetelményei



A BGSZC Budai Gimnazium ¢és Szakgimnazium a jelentkezdk koziil azokat a tanulokat kivanja
fogadni, akik amellett, hogy eredményes felvételi vizsgat tesznek, oktatasi-nevelési célkitiizé-
seinkkel is azonosulni tudnak. Ebben az életkorban a sziild szerepe meghatarozo az iskola ki-
valasztasaban, tehat dket is szeretnénk “megnyerni’” azon célbol, hogy gyermekeik nalunk szin-
vonalas oktatasban és pedagogiai nevelésben részesiilnek. A jelentkezd didkoknak megfeleld
alapképzettséggel (irds, olvasas, kommunikacids képesség, logikai készségek szintje) kell ren-
delkezniiik. Igyeksziink a jelentkez6k motivaltsagat, tanulashoz vald viszonyat is ,,feltérké-
pezni”, mert mindez feltétele annak, hogy a kozépiskolai kvetelményeknek majdan eleget tud-
janak tenni. A felvételi eljarasunk soran nemcsak targyi tudast mériink, hanem ez utobbi szem-
pontoknak is érvényt kivanunk szerezni. A felvételi eljaras részleteit minden év oktdber 20-ig
nyilvanossagra hozzuk iskolank honlapjan.

Felvételi eljaras 4 és 1+4 évfolyamos képzésre jelentkezOok esetén: a tanulok 200 pontot szerez-
hetnek, amely a kovetkezd részekbdl tevddik Gssze:

e Hozott pontok: 7. év végi és 8. félévi osztalyzatainak sszege magyar nyelv és irodalom
(atlag), matematika, torténelem, idegen nyelv, egy valasztott természettudomanyos tan-
targy (foldrajz, biologia, fizika, kémia) (max. 50 pont)

e Szerzett pontok:

o kozponti irasbeli (max. 100 pont)
o tantargyak: magyar nyelv, matematika

e szobeli elbeszélgetés (max. 50 pont)

A szobeli meghallgatas soran a tanulék kommunikativ képességeit, altalanos tajékozottsagat
vizsgaljuk, tantargyi kdvetelményeket nem vizsgalunk, kivéve a két tanitasi nyelvii tagozatra
jelentkezOknek a szdbeli elbeszélgetés részben angol nyelven zajlik. (bemutatkozas, napi rutin,
lakohely, tanulas, szabadidd, utazasok, sportolas, étkezés)

Felvételi eljaras a 6 évfolyamos képzésre jelentkezdk esetén: a tanulok 200 pontot szerezhetnek,
amely a kovetkez0 részekbdl tevodik dssze:

e Hozott pontok: 5. év végi és 6. félévi osztalyzatainak 6sszege magyar nyelv és irodalom
(atlag), matematika, térténelem, idegen nyelv, természettudomany) (max. 50 pont)
e Szerzett pontok:
o kozponti irasbeli (max. 100 pont)
o tantargyak: magyar nyelv, matematika
e szobeli meghallgatas (max. 50 pont)

A szbbeli meghallgatas sordn a tanulok kommunikativ képességeit, altalanos tajékozottsagat,
logikai gondolkodéasukat vizsgaljuk.

Egyéb kiegészitések:



Tagozat jelentése a gimnaziumban: A 9. és a 10. évfolyamon a tanuldk a tagozati tantargyat
emelt draszamban és csoportbontasban tanuljak. A 11. és a 12. évfolyamokon fakultacids o6rak
keretében folytathatja a tagozati tantargyakat, illetve valaszthat masikat érdeklédési és tovabb-
tanulasi céljainak megfelelden.

Valaszthat6 nyelvek: Elsé nyelv az angol minden tagozat esetében. Valaszthaté masodik nyel-
vek: német, olasz, spanyol, francia. Az 6téves képzések esetében a masodik idegen nyelv a
masodik évfolyamtol indul.

Szakértoéi vélemények kezelése: Azon tanulo, aki érvényes szakértdi véleménnyel rendelkezik,
a kozponti irasbelire valo jelentkezéssel egyidejiileg benyujtja a gondviseld kérelmét és a szak-
értdi véleményt az iskola igazgatdja felé. A kdzponti irdsbelit minden tanulé megirja, de a ja-
vitds €s a pontszamitas soran figyelembe vessziik az adhatd felmentéseket/ irasbeli idejének
meghosszabbitasat, illetve a tanul6 6sszpontszamat (szazalékos eredményét) iskolankba torténd
jelentkezés esetében aranyosan szamitjuk ki. A jelentkez6t igy hatrany nem éri.

Kozponti irdsbeli eredményeinek megtekintése: Az értékeld lapot és a dolgozatot személyesen
lehet 4tvenni és megtekinteni személyi okmannyal az iskola altal meghatarozott idépontban. A
dolgozatrol telefonnal kép készithetd. Jogorvoslati lehetdség a megtekintést koveté munkana-
pon 16 6rdig nyujthatd be az iskola vezetdje felé.

Szobeli elbeszélgetés: A szobeli elbeszélgetésrdl kiilon értesitést, postai levelet nem kiild az
iskola. A tanulok beosztasa az iskola honlapjan jelenik meg az OM azonositoval/jeligével.

A tanuldnak hoznia kell: személyi okmanyt, illetve ha a tanuld érdeklddési koréhez kapcsolo-
dodan be szeretné mutatni tevékenységét az ahhoz kapcsolddo anyagokat.

A felvételi kérelmek elbiralasa soran eldnyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos hely-
zetli tanuldt, ezt kdvetden azt a jelentkezOt, akinek a lakohelye, tartdzkodasi helye az iskola
székhelyén van, illetve akinek kiilonleges helyzete azt indokolja. Kiilonleges helyzetiinek te-
kintjiik a jelentkez6t akkor, ha testvére is iskolankba jar, vagy itt érettségizett, ha sziilgje az
iskola alkalmazottja.

Az iskoldba mozgasszervi fogyatékos, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé
tanulok is jelentkezhetnek.

Atvétel masik iskolabol

Az iskola lehetdséget biztosit mas iskolaban tanul6 didkok atvételére, ha van szabad férdhely.
Az atvételrdl valo dontés az intézmény vezetdjének jogkore. A tanuld atvételére akkor van le-
hetdség, ha az altala tanult tantargyak tobbsége megegyezik az iskoldnkban tanult tantargyak-
kal, illetve a kiilonbség, valamint a tananyagban valo esetleges elmaradas mértéke nem haladja
meg azt a szintet, amely a tanul6d szdmara potolhatova teszi a lemaradast. Hianyzo tantargyak
esetében a tanulo kiillonbozeti vizsgat koteles tenni az atvételtdl szdmitott 3 honapon beliil. Az
atvételkor figyelembe kell venni az atveendd tanuld magatartdsat, szorgalmat €s a vele szemben
alkalmazott fegyelmezo és fegyelmi intézkedéseket. Meghatarozo szempont az osztalylétszam
alakulasa is.



A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanuld magasabb évfolyamba akkor 1éphet, ha a tantargyi kovetelményeket minden kotelezd
¢s valasztott targyban a tanév végén legalabb elégséges (2) szinten teljesitette, a kiadott keret-
tantervekben "A tovabbhaladés feltételei" c. fejezetekben meghatarozott kdvetelményeket az
adott évfolyamon a tanév végére minden tantargybol teljesitette.

A bizonyitvanyban elégtelen a mindsités, ha a tanév soran az adott tantargy minimalis kovetel-
ményeit nem teljesitette a tanulod. A tovabbi mindsitési fokozatok a kialakult pedagdgusi gya-
korlatnak, az iskola/szaktanar altal év elején ismertetett egységes kovetelményeknek, eljarasi
szabalyoknak felelnek meg.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egylittesen a 250 tanitasi
orat, vagy egy adott tantargybol a tanitasi 6rak 30%-at meghaladja és nincsen elegendd érdem-
jegye, a tanév végeén osztalyozo vizsgat kell tennie, ennek hidnyaban nem osztalyozhat6. Ha a
tanulo a tanitasi év végén nem osztalyozhato, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja a
tankotelezettség fliggvényében. Amennyiben a tanuld maximum hérom tantirgybdl a tanév vé-
gén elégtelen osztalyzatot kapott, javitovizsgat tehet. Ha a tanul6 a javitovizsgan minden tan-
targybol elégtelentdl kiilonbozd/jobb osztalyzatot kap, a magasabb évfolyamba 1éphet. Ellen-
kezd esetben az évet koteles megismételni/megismételheti.

Félévi és év végi értékelés minden tantargybol: (A pedagdgus ettdl a tanulod javara eltérhet.)

atlag zard jegy
1,00-1,79 1
1,80 -2,49 2
2,50 -3,49 3
3,50 -4,49 4
4,50 - 5,00 5




2. Az egészségfejlesztési program

A WHO meghatérozésa szerint az egészségfejlesztd iskola folyamatosan fejleszti kornyezetét,
eldsegitve a tanuld felkészitését az egészséges szintér kialakitdsdra mind tanulmanyai, mind a
munka vildgdban. Az egészségfejlesztés egy gylijtéfogalom, magaban foglalja a halad6 egész-
ségnevelés, a prevencids folyamatok, a mentalhigiénés programok Osszességét feladatokkal és
modszerekkel egylitt, hogy képessé valjunk sajat egészségiink felligyeletére és javitasara.

Célunk, jovoképiink, hogy az emberi €letet és a természet értékeit becsiild, sajat életmodjara
vonatkozdan helyes dontéseket hozni, és egészséges €letvitelt kialakitani képes allampolgarra
valjanak tanitvanyaink, akik ismerik a leggyakoribb egészséget, testi €pséget veszelyezteto té-
nyezoket és ezek elkeriilésének moddjait, akikben kialakult a rendszeres testmozgas szeretete,
igénye ¢és az egészségre karos élvezeti- ¢és kabitoszereket elutasitd magatartas.

Kiemelt feladatok:

e cldsegiteni a tantestiilet és a tanulok egészségének védelmét a sikeres tanulmanyi ut
bejarasara,

o cgészséges iskolai kdrnyezet kialakitdsa,

e parbeszéd az oktatas résztvevoivel,

e iskolai egészségiigyi szolgaltatasok biztositasa (pl. szlirévizsgalatok)

e programok kialakitasa egészségiigyi szakemberekkel,

o cgészséges étkezés lehetdségének biztositasa,

e amindennapos testnevelés, a testedzéshez kapcsolddo szabadidds tevékenységek tarha-
zanak felsorakoztatasa,

o alelki egészségfejlesztés Osszehangolasa a testi igényekkel,

e hazai és nemzetkdzi mérések konkluzidinak visszacsatolasa és felhasznalasa.

Az egészségnevelési €s kornyezeti nevelési elvekhez kapcsolodo célok eléréséhez a didkokban
az alabbi képességeket sziikséges kialakitani:

e alternativ, problémamegoldd gondolkodas,

e realis Onismeret,

e szintetizalas és analizalas,

e problémaérzékenység,

e kreativitas,

e egyiittmiikddés, alkalmazkodas, tolerancia és segitd életmod,

o vitakészség, kritikus véleményalkotas,

e kommunikacio, médiahasznalat,

o konfliktuskezelés és —megoldas, allampolgari részvétel és cselekvés,
o ¢rtékelés és mérlegelés készsége.

Célunk, hogy



noveljiik a cselekvési lehetdséggel dsszekapcesolt egészségfejlesztd programok szamat
(csokkenjen a talstlyos, - az ebben a korosztalyban gyakori - étkezési zavarokkal, dia-
bétesszel kiizd6 tanul6 szdma),
bovitsiik a természetjarok programkinalatat, 1étszamat,
noveljiik az iskolai kiskdzosségek Osszetarto erejét,
az 0koiskolai palyazat éves feladatainak és versenyeinek k6zos végrehajtasa és jutalma-
zasa,
az otthoni és az iskolai szelektiv hulladékgytijtés kialakitasa és megvalositasa a hétkoz-
napokban,
kiemelt figyelmet kapnak a diabétesszel él16k segitése (az iskolaban kijeldlt, képzésben
részesiilt pedagdgus koordinalja a folyamatokat).
apoljuk a hagyomanyokat
o golyatabor szervezése,
osztalykirandulésok, turak szervezése,
osztalyfonoki ordk egészségnevelési témaban,
a Fold és a Viz napja megiinneplése,
diabétesz nap,
drogprevencids program folytatasa,
dohanyzas, alkoholfogyasztas elleni kiizdelem, megemlékezés a Dohanyzas vi-
lagnapjarol,
HIV-AIDS megel6zés programjanak folytatasa,

0O O O O O O

palyazatokon, vetélkedokon valo részvétel,
témahetek szervezése,

az iskola kornyezetének szépitése,
meghivott eldadok felkérése.

O O O O O

Szaktargyi célok:

a szakorakon minden lehet6ség megragadasa az egészségnevelésre (ismeretatadas, ké-
pességfejlesztés),

osztalyfénoki orak (konkrét témakorok feldolgozasa),

interaktiv modszerek kiprobaldsa (esetelemzés, csoportmunka, problémamegold6 gon-
dolkodast fejlesztd feladatok),

multimédias modszerek alkalmazasa a szakorakon.

Tandran kiviili és tandrai foglalkozasok

Az egészségnevelés Osszetettségét csak komplex modszerek segitségével lehet kozvetiteni.
Ezért fontos a tantargyak kozotti integracid. Minden lehetéséget meg kell ragadnunk, hogy az
altalunk kozvetitett értékek, életmod mintak beépiiljenek a didkok életvitelébe, igy timogatjuk:

valtozatos sportprogramokat (versenyek, jatékok),



stresszoldo, kreativitast fejlesztd kézmiives foglalkozasokat,

szakkoroket, korrepetalasokat, ahol a tanulasi nehézségekkel kiiszkodok modszertani
segitséget is kapnak,

egészségfejlesztéssel kapcsolatos versenyek, projektek szervezését,

természetjard korok alakitasat,

erdei iskolak mikodtetését,

sportdélutanok, szinhaz-, mizeumlatogatasok szervezését,

iskolai, nemzetko6zi projekteket.

Az egészségnevelésben a hatékonysag érdekében olyan modszereket alkalmazunk, amelyek se-
gitségével egészségnevelési céljainkat képesek lesziink megvalositani.

kooperativ tanulasi technikak,
jatékok, szituativ feladatok,
riportmdédszer,
projektmodszer,

kreativ tevékenységek,
kozosségépités,

miivészi kifejezés.

Az iskola rendelkezik azokkal az alapvetd oktatasi eszkdzokkel, amelyek az egészségnevelési
munkdhoz sziikségesek. Folyamatosan frissitjiik az egészségnevelési szak- és elektronikus

adatbazisunkat. Biztositjuk, hogy az egészségnevelési tandrak €és programok szamara megfeleld
audiovizualis, illetve multimédias eszkdzok alljanak a tandrok és didkok rendelkezésére.

Az egészségnevelésben — jellegénél, osszetettségénél fogva — nélkiilozhetetlenek a kommuni-
kécio kiilonbozd formai. Ugyanakkor legalabb ilyen fontos, hogy didkjaink a nagyszamu irott,
hallott és latott média-irodalomban a hireket kritikusan, okosan mérlegelve tudjak feldolgozni
Fontos szamunkra, hogy képesek legyenek a szakirodalomban eligazodni, az értékes informa-
ciokat az értéktelentdl (fake news) meg tudjak kiilonbdztetni.

Az alkalmazott kommunikaci6 formai

kiseléadasok tartasa megfeleld szemléltetd eszkdzokkel,

héazi dolgozat készitése,

projektmunkak készitése,

plakatok készitése és bemutatasa,

iskolaradio felhasznalasa hiradasra,

falinjsdgon kozolt informaciok készitése,

szor6lapok készitése

honlapon, iskolai facebook feliileten valo tajékoztatas.
egészségnevelési cikkek feldolgozasa kiillonb6zd napilapokbol,



e azegészséges ¢letmoddal kapcsolatos kérdésekrdl megjelent tudomanyos cikkek feldol-
gozasa,

e atémahoz kapcsolodo radio- és televizios hirek feldolgozasa, értékelése,

e a kozvetlen kornyezet problémainak felmérése, értékelése, egyiittmiikodés az illetékes
onkormanyzattal,

e szakemberek eldadasai.

Az iskola egészségnevelési munkajanak mérése, értékelése tobb szempontbdl eltér az iskola
¢letének mas teriiletén alkalmazottaktdl. Ennek oka, hogy az egészségnevelés a szakmai isme-
retek mellett — a tobbi tantargyhoz képest — markansabban kozvetit egy viselkedési modot €s
értékrendet, és szamit ezeknek a tanuloi életvitelbe valo beépiilésére.

Az iskolaba érkez6 tanulok kozott felméréseket végziink:
iskolaorvos, védond — az egészségiigyi problémak kisziirésére,

osztalyfonok — kérddives felmérés: tanulasi szokéasok, taplalkozasi szokasok, érdeklddési kor,
szabadidds tevékenységek, iddbeosztas,

attitidvizsgalat.

A felmérések eredményét az osztalyfonokok €s a szaktanarok felhasznaljak tovabbi munkéjuk
megtervezésében. Az attitiidvizsgalatot a 10. évfolyam elején és — lehetdség szerint — a 12.
¢vfolyam végén is elvégezziik.

Drog prevenciés program

A 14-20 év kozotti tanulok személyiségfejlddése kiilonbozd erdsségli hatdsok eredményeként
alakul ki, er6sodik meg. A pozitiv értékrend hidnya, a beilleszkedés nehézségei, a kortars kap-
csolatok befolyasanak eltérései sziikségessé teszik a drog prevencios program megalkotésat,
melyet altalaban a szenvedélybetegségek megeldzésének programjaként kezelhetiink.

A tanulok realis onképének, pozitiv értékrendjének kialakitasaval a tdrsadalmi blinmegeldzés,
az aldozatta valas elkertilhetd lehet.

Az iskola mitkodése kornyezeti nevelési szempontbol

Intézménylinknek vannak olyan hagyomanyai, amelyek tartalmaznak kornyezeti nevelési célo-
kat. A globalis szemlélet kialakitdsa, a természeti kornyezet, az 6kologiai egyensuly védelme,
a jovoeért valo feleldsség vallalasa korabban is kiemelt feladatként szerepelt. Igyeksziink a koz-
vetlen és tdgabb kornyezetiink iranti igényesség kialakitasara is.

A kornyezeti nevelés szinterei az iskoldban:

e a tandrakon hozzarendeljiik az adott t¢émahoz a megfeleld kornyezetvédelmi vonatko-
zasokat,



e a golyatabor soran a didkok megtanulhatjak a természettel vald6 harmoniaban ¢€lés mi-
kéntjét,

e atanév sordn minden osztdly mizeumlatogatasokat szervez,

e a gyerckek olyan versenyeken indulnak, ahol a kdrnyezetvédelem fontos téma,

e kiilonb6zo gytijtési akciokban vesziink részt (elhasznalt elemek, papirgytijtés),

e ¢vente megiinnepeljiik a Fold napjat, a programok helyszine és téméja évrdl évre valto-
zik,

e nemzetkozi kutatdsokban vesznek részt didkjaink,

e terepgyakorlatok soran végeznek kutatasokat,

e Okoiskolai programok szervezésében.

Az iskola minden tandranak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval, munkajaval pél-
daértékii legyen a tanuldk szamara Az 6 feladatuk, hogy kidolgozzak és a targyakba beépitve
tanitsak az egyes kornyezeti tartalmakat.

Az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigyazzon kornyezetére és figyelmeztesse tarsait a
kulturalt magatartasra. A didkonkormdnyzatnak van nagy szerepe abban, hogy a tanulok nagy
szamban ¢és sokoldaltan vegyenek részt a tervezett programokban. Részvételiik tevékeny sze-
repvallalast jelentsen. Onallé kutatisokkal és kezdeményezésekkel igazi partnerei legyenek a
felndtteknek a szemléletformalasban.

Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén is nélkiilozhetetlen a sziil6i haz és az iskola harmonikus
egyittmiikodése. Fontos, hogy a sziilok erdsitsék gyermekiikben azt a kdrnyezettudatos maga-
tartast, amit az iskola kozvetiteni kivan. Tevékenyen kozremiikodhetnek az egyes programok
elékeészitésében, lebonyolitasaban is (eldadasok tartdsa, szemléltetdeszkdzok gazdagitasa,
anyagi tamogatas, kiilsé er6forrasok felkutatasa).

Az iskola adminisztracios és technikai dolgozoi munkajukkal aktiv részesei kornyezeti nevelési
programunknak. Az iskolai adminisztraci6 teriiletén fontos feladatunk, hogy csdkkentsiik a fe-
lesleges papirfelhasznalast, folyamatosan gytijtsiik a hulladékpapirt és a kifogyott nyomtato-
patront. Példamutat6, ha a tanuldk 1atjak, hogy az iskola épiiletének takaritasa soran kdrnyezet-
kimélo, az egészségre nem artalmas tisztitoszereket hasznalunk.

Hosszu tavu célunk, jovOoképiink, hogy kornyezettudatos allampolgarra valjanak tanitvanyaink.
Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:

e akornyezettudatos magatartast és életvitelt,

e aszemélyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast €s életvitelt,

e akornyezet (természetes €s mesterséges) értékei iranti felelds magatartast, annak meg-
Orzésének igényét és akaratat,

e atermészeti €s épitett kornyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség Orzését,

e a rendszerszemléletet és tudomanyosan megalapozni a globalis dsszefiiggések megér-
tését,



e azegészséges ¢letmod igényét, és elsajatittatni az ehhez vezetd technikdkat, modszere-
ket.

Ezen valtozasok csokkentéséhez, megeldzésehez vezetd specialis céljaink, feladataink:

e ismerjék meg a kornyezetbarat anyagok, technologiak fontossagat,

o ki kell alakitani a kornyezetvédelmet, az ergonémidt, a munkavédelmet, a biztonsag-
technikat és a munkaszervezést 6sszekapcsold életmodot,

e legyen szamukra természetes a takarékos anyag-, viz- és energiafelhasznalas,

o képesek legyenek szakmajuk karos kornyezeti hatasainak csokkentésére, elkeriilésére,

e aszelektiv hulladékgyiijtés legyen természetes szamukra,

e ismerjék meg szakmajuk veszélyes hulladékait és a kezelésiikre vonatkozé szabalyokat,

e torekedjenek a munkajuk sordn keletkez6 maradékok, hulladékok felhasznalasara, Gijra-
hasznositasara.

A célok eléréséhez sziikséges képességek kialakitasa a didkokban:

e alternativ, problémamegold6 gondolkodas,

e Okologiai szemlélet, gondolkoddsmod,

e szintetizalas és analizalés,

e problémaérzékenység, integralt megkozelités,

e Kkreativitas,

o cgylittmiikddés, alkalmazkodas, tolerancia és segitd életmod,

o vitakészség, kritikus véleményalkotas,

e kommunikacid, médiahasznalat,

o konfliktuskezelés és —megoldas, allampolgari részvétel és cselekvés,
o ¢rtekelés €s mérlegelés készsége.

2.1 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

A tanulok fizikai fejlédéséhez sziikséges testnevelési orakat a testnevelés helyi tanterve szerint
végezziik heti 5 oraban. Iskolankban biztositani tudjuk a konnyitett — és gyogytestnevelést, ha
a tanulo orvosi javaslatra nem vehet részt a testnevelés oran.

A mindennapos testedzést egyrészrdl az orarendbe illesztett tandrdkon biztositjuk, masrészt a
délutani 6radkban a jogszabalyok altal megadott 6rakeret terhére valositjuk meg az iskolai sport-
kor Iétrehozasaval (kosarlabda, roplabda, kondi, futball, kézilabda, fitness). Iskolank rendelke-
zik kondiciondl6 teremmel és az ahhoz sziikséges eszkdzokkel, ahol feliigyelet mellett dolgoz-
hatnak a tanulok.

Felmentést heti 2 6ra alol az a tanul6 kaphat, aki sportegyesiiletnél végez rendszeres mozgast:
kérelmet és a sportegyesiilet igazolasat kell benytjtani az igazgatdbhoz szeptember 15-ig, aki



hatarozatot hoz. Indokolt esetben a tanulo teljes felmentést kaphat a gyakorlati feladatvégzés
alol.

A tanulok fizikai allapotat minden tanévben a NETFIT mérési modszerrel felmérjiik, és az
el6z6 évek adataival dsszehasonlitjuk.

Az iskola partnerként dolgozik egyiitt a Testnevelési Egyetemmel.

2.2 Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Iskolank nagy hangsulyt fektet arra, hogy biztonsagos intézményként mitkodjon, defibrillator
is talalhato iskolankban. Ennek érdekében a tantestiilet tagjai folyamatosan fejlesztik és 6szton-
zik a tanulok elsésegélynyujtasi ismereteit. Az elsésegély azonnali segitségnyujtas vagy be-
avatkozas, amelyet a sériilt kap valamely sériilésére vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a
mentok, orvos vagy mas személy megérkezése elott. Az elsdsegélynyujtas képessége tudason,
begyakorlason és tapasztalaton alapul. Az alapos felkészités segit uralkodni az érzelmeken, ¢s
sok nehéz helyzeten atsegit.

Az iskola helyi tanterve, az iskolai és munkak6zdsségi munkatervek szdmos lehetdséget nyuj-
tanak az alapismeretek elsajatitasara és begyakorlasara.

Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok:

e ismerjék meg az elsOsegélynyujtas fogalmat,

e ismerjék meg az ¢lettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

e ismerjé¢k fel a vészhelyzeteket,

o tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések ¢élettani hatterét, varhato kovetkezményeit,
e sajatitsdk el a legalapvetdbb elsdsegélynyujtasi modokat,

e ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével,

e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegélynytjtasi alapismeretek teriiletén,

e atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegélynytjtas alapismereteit,

e atanulok az életkoruknak megfelel6 szinten - tandrai €s a tanoran kiviili foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az elsdsegélynytjtassal kapcsolatos legfontosabb alapismere-

tekkel.
o Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalosita-
sanak

o closegitése érdekében:
e aziskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjusagi Voros-ke-
reszttel és az Ifjusagi Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével,

e tanuldink bekapcsolddnak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélke-
doékbe,



e tamogatjuk az oktatok elsdsegélynyujtasi ismeretekkel foglalkozo tovabbképzésekre
valo jelentkezését.

Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a kovetkezd tevékenységformak
szolgaljak:

TANTARGY ELSOSEGELYNYUJTASI ALAPISMERE-
TEK

Természettudomanyos tantargyak - altalanos egészségtani ismeretek az emberi
szervezetrol

- rovarcsipések

- léguti akadaly

- égési sériilések

- artérids és vénas vérzes

- komplex ujraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések

- kiilondsen sav és lug okozta sériilések
- égési sériilések

- forrazas

- szénmonoxid mérgezés

- szennyezett viz veszélye

Fizika, digitalis kultara - égési sériilések
- dramiités
- forrazas
Testnevelés - magasbol esés

- artérias és vénas veérzés

- projekt feladat (higiénia, egészség)




3. Oktatasi program

A kozépiskolaban szamos tantargyat tanulnak didkjaink. A mi egyik fontos pedagogiai célunk,
nel Osszefiiggésben all és igy tudnak egységes vilagképet kialakitani. Toreksziink arra, hogy a
frontalis oktatas mellett olyan kooperativ munkamddszerekkel ismertessiik meg a fiatalokat,
amelyekkel élménnyé¢ valik a tudasszerzés, megtanuljak sajat maguk erdsségeit, fejleszthetd
készségeiket és az onmegvalositas mellett a tanulotarsaikat is sikerélményhez tudjak segiteni.

Alkalmazott 0ijszerti modszerek:

e projektmddszer

e kooperativ csoportmunka,

e kutatasok — kisérletek,

e nyomtatott anyagok szabatos felhaszndldsa,

o digitalis eszk6zok kritikus és intelligens haszndlata,
e prezentacids technikak.

A XXI. szazad uj kihivas elé allitja a tanitds — tanuldsi folyamatban részt vevoket. JelentOs
kiilonbség van az elvart és az iskolaban szerzett tudas kézott. Ma olyan munkaer6t keresnek a
cégek, akik jol kommunikélnak, képesek a megoldando feladatokat tobb oldalrdl megkdzeli-
teni, a kiilonbo6z6 teriileteken szerzett tudast 0ssze tudjak hangolni, integralni, tudnak csapatban
dolgozni és alkalmazni tudjék az infokommunikécios eszkdzoket.

Az ,,Z” generaci6 bekeriilése az oktatasi rendszerbe komoly kihivasok el¢ allitottdk a pedago-
gusokat. Modszertani megujulas nélkiil egyre kevésbé lehet a mostani netgeneracio tagjait ered-
ményesen oktatni.

A mai pedagogiai modszertani ismeretek két (j kulcsszava az edutainment - szorakoztatva ta-
nitas - és a gamifikaciod vagyis jatékositas.

A most felndvé nemzedék szinte minden tagja kiprobalta, illetve mindennapi szinten hasznalja
az online jatékokat. Ezekkel a technikakkal, sokkal inkabb novelhetd a belsd motivacidjuk,

kreativitasuk. Ezért is fontos, hogy a pedagogusok beépitsék az eszkoztarukba ezeket az eljara-
sokat.

A projektek alkalmazasa az iskoldkban kiilondsen j6 lehetdséget nyujtanak az 1) modszertani
elemek bevezetéséhez €s a meglévok fejlesztéseéhez.

Tanulasszervezési modok:
o reflektiv és interaktiv modszerek alkalmazasa (szakaszos olvasas, kooperativ csoport-
munkak, projektmunkak, dramajatékok, ujsagszerkesztés, stb.),

e a gamifikacid, a hagyomanyos jatékok adaptalésa, illetve a digitalis jatékok felhaszna-
lasa, létrehozasa a tananyag feldolgozéasaban.



A tanarkdzpontu €s a didkkdzpontu, az ,,analdég” (egy munkafolyamat uralja az 6rat) €s a digi-
talis modszereknek (IKT-alapu, parhuzamos munkafolyamatok) dsszekapcsoldsa egy oran be-
lil is lehetséges. A frontalis tanitdsnak is van 1étjogosultsaga, ha az nem uralja az egész tanitasi
folyamatot.

Fontos szerepe van az osztalytermen kiviili tanulasnak (szinhdz- és mizeumlatogatés, konyv-
heti események, stb.), egyes tanuldsi-tanitasi munkaszakaszban a jelenségalapu oktatasnak,
azaz a kiilonb6z6 tanulasi teriiletek 6sszekapcsolasanak.

Kiemelten fontos a nyelvoktatasban az interdiszciplinaris, azaz a tantargyak kozott ativeld
szemlélet, mely épit a mas tantargyak keretében szerzett ismeretekre, €s az idegen nyelven meg-
szerzett tudassal pedig gazdagitja mas tantargyak tanuldsat. Projektfeladatok, informaciogytij-
tés a szaktantargyhoz, internetes kutatomunka, mind-mind torténhet idegen nyelven is, felké-
szitve a tanuldt a munka vildgaban zajlé informaciocserére.

A NAT 2020 bevezetése az alabbi kompetenciak fejlesztését teszi eldtérbe:
Kulcskompetencidk:

1. A tanulas kompetenciai

. A kommunikacios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)

. A digitalis kompetencidk

. A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

. A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

. A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossdg kompetenciai

N N RN

. Munkavallaloi, innovacids és vallalkozo6i kompetenciak

Projektmodszer

A projektmodszernek megkiilonboztetd jegye az a nagyfoku szabadsag, amelyet a tanul6 sza-
mara biztosit a célok kivalasztasatol, a tervezéstdl a feladat végrehajtdsanak modozatain ke-
resztiil egészen az elkésziilt produktum és tevékenység értékeléséig. A modszer 1ényegeként
kell emliteniink azt a sajatossagot is, hogy a tanulést, azaz az ismeretek, jartassagok, szokasok
elsajatitasat indirekt modon kivanja biztositani." (Dr.Hegediis Gabor, 2002.)

Nagyban segiti a megujulasi folyamatot a projektmodszer alkalmazasa. Ennek a mddozatnak
az egyik legfontosabb eltérése a hagyoményos oktatasi formatdl, hogy a megismerési folyamat-
hoz sziikséges szervezési modszerek sokkal szinesebb tarhazat kivanja.
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A kooperativ szervezési modok elétérbe keriilnek az eljaras alkalmazasakor, amelyek kiemelten
fejlesztik a fent felsorolt kompetenciak koziil a kommunikécios €s a személyes és tarsas kap-
csolati kompetenciakat. A didkok egymas kozotti viszonyara is hathatnak a kdzosen megélt
¢lmények. A moddszer alkalmazasa kiillondsen jo lehetdséget ad a tanuldi differencidlasara és
fejleszti az ondifferencialo képességiiket, lehetové téve, hogy sajat képességeik szerint vegye-
nek részt a megvaldsitasban. A modszer ezen kiviil az egyéni sajatossdgok figyelembevételét
is elétérbe tudja helyezni. Igy létrejon az adaptivitas, a differencialas és az egyéni és életkori
sajatossdgok ismeretében megvalosuld egységesség egyiittes alkalmazasa a pedagogiai folya-
matban.

Ebben a tanulésszervezési modszerben megkérddjelezhetetlen a kreativitas és a kreativ alkotés
sziikségessége. Az alkalmazott projektmodszer gyakorlatorientlt, egyéni €s csoportmunkéra (a
csoport tagjai érdekeltté valnak egymas képességeinek kibontakoztatasdban és a hatékony, ko-
z0s munkaban) egyarant €piil.

Digitélis kompetencidjuk fejlesztésére a kutatomunka és az elvart produktumok valtozatos el-
készitése (hanganyag, video, ppt stb.) ad lehetdséget.

Mindezek megerdsitik a tanuldi motivaciot, fejlesztik a kreativitast, a kommunikécios és szo-
cialis képességeket, megtanitjak az idébeosztast. Kitagitja a hagyomanyos oktatasi teret. A di-
akok tanulasi folyamata nemcsak az iskola falain beliil, hanem szamos mas helyszinen valosul-
hatnak meg.

A pedagdgus szerepe is nagyban eltér a hagyomanyostol. A didkok 6nallo ismeretszerzési fo-
lyamata meger6sodik, a tandr egyfajta tanacsadoként, facilitatorként, katalizatorként vesz részt
a szervezésben. Az 6nallosag még inkabb fejleszti a didkok ondifferenciald képességét. A ta-
nulok és a tandrok egy mas szemszogbdl is megismerhetik egymast, igy lehetdség nyilik egy
Ujfajta tanar-didk kapcsolat kialakitasara.

A projekt lezarasanak elengedhetetlen része a reflektalds, a belsd értékelés, a pozitivumok ki-
emelése és a nehézségek, problémak megbeszélése is. Jol miikodtethetd a siker — kudarc funk-
cio és annak kezelése. Fontos, hogy ezeket a gondolatokat a didkok maguk fogalmazzak meg,



fejlesztve ezaltal a kifejezOkészségliket €s mas gondolatrendszerének befogadasat. A reflektalés
soran a tanuldk az igynevezett ,,nyitott mondatokkal” (pl. A projektben az volt a legjobb, hogy,
Az volt a legnehezebb, hogy..., Most tudtam meg, hogy....) 0sszegezhetik a feladat tanulsagait.

Az értékelés tobboldalu legyen. Az elkésziilt produktumok, projektterv és projektnaplé alapjan
értékelnek a pedagdgusok, a csoport tagjai a munkahoz valo hozzaéllas alapjan és az onértéke-
1és is valdsuljon meg.

Nagy hangsulyt fektetiink az 0j pedagdgiai mddszerek, igy a projektmunka beépitésre a min-
dennapi oktatasba. Tobb éve megvalositunk egyéni és iskolai szinten is projekteket. Az elmult
tanévek soran sziilettek egy — két tantargyat vagy adott targy adott témakorét atfogd kisebb
munkak, illetve a didk szempontjabol minden tanult tantargyat magaba foglalo éves projektek.
Az iskolavezetés a tantestiilettel egyiitt kozosen hatdrozza meg a projektek témajat, az elvara-
sokat és az értékelés szempontjait. Kiillondsen figyeliink arra, hogy a napjainkban hangsulyos
témak feldolgozasra keriiljenek, gondolunk példaul a gazdasagi €s tarsadalmi folyamatokra, a
fenntarthatosag és kornyezetvédelmi nevelésre és a kdrnyezettudatos fogyasztasra.

Gazdasagi ismeretek atadasa és a kdrnyezettudatos szemlélet fejlesztése a XXI. szazadi peda-
gogiai gyakorlatnak elengedhetetleniil fontos elemei lettek. A 2008-as gazdasagi valsag és az
egyre ijesztObb adatok a Fold kornyezetszennyezettségérdl szintén nagy nyomast gyakorol az
iskolakra, hogy a sziil6i nevelés elsddlegességét nem megkérddjelezve az iskoldban is el6térbe
kertiljenek ezek a tartalmak. Nem utols6 sorban iskoldnk szdmos olyan cimmel rendelkezik —
Orokos dkoiskola, Fogyasztoi tudatossagra neveld iskola, az OTP Fay Andras Mintaiskolaja —
amelyek koteleznek minket arra, hogy ezeknek az ismereteknek az atadasat kiemelt figyelem-
mel kezeljikk. Ezen tilmenden a jeles napok megiinneplésével is lehetdsége van didkjainknak
ezen ismereteik bovitésére.

A teljesség igénye nélkiil a rendszeresen eldtérbe helyezett jeles napok:
Vizes él6helyek vilagnapja — februar 2.

Viz vildgnapja — marcius 22.

A Fold napja — aprilis 22.

A bioldgiai sokféleség napja — majus 22.

Dohanyzas elleni vildgnap — méjus 31.

Foldiinkért vilagnap — oktober 22.

Diabetes vilagnapja — november 14.

Ne vasarolj semmit nap és Eurdpai hulladékcsokkentési hét — november utolsé hete

Az elkésziilt projektek az iskola tudéstaraba keriilnek, amelyeket barki felhasznalhat a tanitas
— tanulas folyamataban.



3.1 A kotelezé és a nem kotelez6 foglalkozasok megtanitando és elsajati-
tando tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezéen valasztando
vagy szabadon valaszthato foglalkozasok megnevezése, szama

3.1.1 Két tanitasi nyelvii képzés

A két tanitasi nyelvii képzésen angol nyelven csoportbontasban tanitjuk: célnyelvi civilizacio
¢s matematika vagy torténelem és/vagy egy természettudomanyos tantargyat (a személyi felté-
teleknek megfelelden). Idegen nyelvi tantargyaknal a tartalomkozpontu oktatds dominal, meg-
teremtjiik az egyensulyt a nyelvoktatas €s a szaktargyi oktatas kozott. A szaktargyak oktatasa a
nyelvi képzést segiti eld. Az egyes témakorok oktatdsa soran kell eljutni arra a szintre, hogy a
tanul6 az adott kovetelményeket angolul tudja teljesiteni. A szaktargyi oktatasnal mind a szak-
targyi, mind a nyelvi kompetenciat egyenletesen kell fejleszteni.

2004-161, a jogszabalyi lehetdség €s a fenntartdi engedély birtokaban 6téves, angol nyelvi eld-
készitd osztalyt inditunk. A képzés célja a tanuldk nyelvi képzettségének, tudasanak a korabbi
¢vekben tapasztaltndl magasabb szintre juttatdsa, melynek lehetdségét a 9. évfolyam intenziv
nyelvtanitisa teremti meg. A képzési struktura természetesen biztositja a jogszabalyok altal
eldirt témakorok feldolgozasat. Az osztalyfondki orak terhére tanuldsmodszertan, Onismeret,
egyéb képesség-készségfejlesztés torténik.

Elvarasunk, hogy a tanulok a nyelvi képzés eredményeként a 11. évfolyam végén legalabb a
kozépszintli érettségi vizsgat teszik le az elso idegen nyelvbdl, az emelt szintl érettségi vizsgat
az elso idegen nyelvbdl legalabb a 12. évfolyamon az oktdber-novemberi vizsgaiddszakban
teszik le.

Az oratervben elhelyezett tantargyak koziil az osztalyfonoki nem értékelendd, az allapolgari
ismeretek tantargy haromfokozati skalan: jol megfelelt, megfelelt, nem felelt meg, és a tobbi
tantargy értékelése a hagyomanyos 6tfokozata skalan torténik.



Két tanitasi célnyelvii oktatas dOraterve (érvényes 2020. szeptember 1-jét6l)
Tantargyak 9. Kny 9.¢évf. |10.¢évf. |11.¢évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3 3 3 3
Torténelem 2 2 2 3 3
Anyanyelvi kompetencia 2

Matematikai gondolkodasi | 2

Allampolgéri ismeretek 1
Els6 idegen nyelv (angol) 18 6 6 5 5
Masodik idegen nyelv 3 3 3 4
Célnyelvi civilizacio 1 1 2 2
Fizika 2 2

Kémia 2 2

Biologia 2 2 2 1
Foldrajz 2 2

Vizualis kultiura 1 1

Enek — zene 1 1

Mozgoképkultira- és médiais- 2
Digitalis kultara 3 2 1 2

Testnevelés 5 5 5 5 )
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Kotott célu orakeret (fakulta- 4 4
Koételez6 oraszam 32 32 32 30 29
Maximalis 6rakeret 34 34 34 34 34
Osszes heti raszam 33 36 36 34 35

Megjegyzés: A két tanitasi nyelvii iskolai oktatasban, a tanul6 kotelezd és valaszthato tanitasi
orainak O0sszege az egy tanitasi hétre meghatarozott idokerethez képest legfeljebb két tanitasi

oraval emelkedhet. csoportbontas 1étszamtol és jogszabalyoktol fiiggden valosul meg.

nyelvll kdzépiskolai oktatés esetén

Eves 6raszamok négy évfolyamos és az el6készitd évfolyamot tartalmazé 6téves két tanitdsi

knya 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf.
1 Célnyelv 648 216 216 180 160
2 Célnyelvi 36 36 72 64
civilizacio




M¢dia tagozat oraterve (érvényes 2020. szeptember 1-jét6l)

Tantargyak 9. évf. 10. évf. [11. évf. |12, évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3 3 4 4
Torténelem 2 2 4 3
Allampolgari ismeretek 1
Els idegen nyelv 3 3 5 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 4
Fizika 2 2

Kémia 2 2

Biologia 2 2
Természettudomany 2*

Foldrajz 2 2

Vizualis kultura 1 1

Enek — zene 1 1

Mozgoképkultira -és médiaismeret 2 2 2
Digitalis kultara 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5)
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotott célu orakeret (fakultacio) 4 4
Kotelezd oraszam 32 32 30 29
Maximalis orakeret 34 34 34 34

*11. évfolyamon a természettudomanyos tantargyat abban az esetben kell heti két 6rdban ta-
nulni, ha a tanulé nem valaszt természettudomanyos (fizika, kémia, biologia, foldrajz) fakulta-
ciot.



Emelt angol tagozat ératerve (érvényes 2020. szeptember 1-jétdl)

Tantargyak 9.¢évf. |[10. évf. 11. évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3 3 4 4
Torténelem 2 2 4 3
Allampolgari ismeretek 1
Els6 idegen nyelv 5 5 5 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 4
Fizika 2 2

Kémia 2 2

Biologia 2 2

Természettudomany 2*

Foldrajz 2 2

Vizualis kultura 1 1

Enek — zene 1 1

Mozgoképkultira -és médiaismeret 2
Digitalis kultura 2 1 2

Testnevelés ) 5 5 )
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotott célu orakeret (fakultacio) 4 4
Kotelezd 6raszam 32 32 30 29
Maximalis érakeret 34 34 34 34
Osszes heti 6raszam 34 34 34 32

*11. évfolyamon a természettudomanyos tantargyat abban az esetben kell heti két 6raban ta-
nulni, ha a tanulé nem valaszt természettudomanyos (fizika, kémia, biologia, foldrajz) fakulta-
ciot.



Természettudomanyi tagozat oraterve (érvényes 2020. szeptember 1-jét6l)
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3 3 4 4
Torténelem 2 2 4 3
Allampolgari ismeretek 1
Els6 idegen nyelv 3 3 5 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 4
Fizika 2 3

Kémia 3 3

Biologia 3 2

Természettudomany 2%

Foldrajz 2 2

Vizualis kultura 1 1

Enek — zene 1 1

Mozgoképkultira -és médiaismeret 2
Digitalis kultura 2 1 2

Testnevelés 5 ) ) )
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotott célu orakeret (fakultacio) 4 4
Kotelezd 6raszam 32 32 30 29
Maximalis érakeret 34 34 34 34
Osszes heti 6raszam 34 34 34 32

*11. évfolyamon a természettudomanyos tantargyat abban az esetben kell heti két 6raban ta-
nulni, ha a tanulé nem vélaszt természettudomanyos (fizika, kémia, bioldgia, f6ldrajz) fakulta-
ciot.



Digitalis kultara tagozat oraterve (érvényes 2020. szeptember 1-jét6])

Tantargyak 9.¢évf. |[10.¢évf. 11. évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3 3 4 4
Torténelem 2 2 4 3
Allampolgari ismeretek 1
Els6 idegen nyelv 3 3 5 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 4
Fizika 2 2

Kémia 2 2

Biologia 2 2

Természettudomany 2%

Foldrajz 2 2

Vizualis kultura 1 1

Enek — zene 1 1

Mozgoképkultira -és médiaismeret 2
Digitalis kultara 4 3 2

Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotott célu orakeret (fakultacio) 4 4
Kotelezd 6raszam 32 32 30 29
Maximalis érakeret 34 34 34 34
Osszes heti 6raszam 34 34 34 32

*11. évfolyamon a természettudomanyos tantargyat abban az esetben kell heti két éraban ta-
nulni, ha a tanulé nem vélaszt természettudomanyos (fizika, kémia, bioldgia, f6ldrajz) fakulta-
ciot.



Human tagozat oraterve (érvényes 2020. szeptember 1-jétdl)

Tantargyak 9.évf. |10.¢évf. 11. évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 4 4
Matematika 3 3 4 4
Torténelem 3 3 4 3
Allampolgari ismeretek 1
Els6 idegen nyelv 3 3 5 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 4
Fizika 2 2

Kémia 2 2

Biologia 2 2

Természettudomany 2%

Foldrajz 2 2

Vizualis kultura 1 1

Enek — zene 1 1

Mozgoképkultira -és médiaismeret 2
Digitalis kultura 2 1 2

Testnevelés 5 ) ) )
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotott célu orakeret (fakultacio) 4 4
Kotelez6d 6raszam 32 32 30 29
Maximalis érakeret 34 34 34 34
Osszes heti 6raszam 34 33 34 32

*11. évfolyamon a természettudomanyos tantargyat abban az esetben kell heti két 6raban ta-
nulni, ha a tanulé nem valaszt természettudomanyos (fizika, kémia, bioldgia, foldrajz) fakulta-

ciot.




Nyelvi el6készitd oraterve (érvényes 2020. szeptember 1-jétol)

Tantargyak 9.Ny [9. évf. 10.évE.  [11.évE | 12.évf
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3 3 4 4
Torténelem 2 2 4 3
Anyanyelvi kompetencia 2

Matematikai gondolkodési kom- | 2

Személyes és tarsas kapcsolati |1

Allampolgari ismeretek 1
Els6 idegen nyelv 18 5 5 4 3
Masodik idegen nyelv 3 3 3 4
Fizika 2 2

Kémia 2 2

Biologia 2 2

Természettudomany 2%

Foldrajz

Vizualis kultura

Enek — zene 1 1

Mozgoképkultira -és médiais- 2
Digitalis kultara 3 2 1 2

Testnevelés 5 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Kotott célu orakeret (fakultacio) 4 4
Kotelezd oraszam 32 32 32 30 29
Maximalis érakeret 34 34 34 34 34
Osszes heti 6raszam 32 34 34 33 31

*11. évfolyamon a természettudomanyos tantargyat abban az esetben kell heti két 6raban ta-
nulni, ha a tanulé nem valaszt természettudomanyos (fizika, kémia, bioldgia, foldrajz) fakulta-
ciot.



6 ¢évfolyamos képzés Oraterve (érvényes 2024. szeptember 1-jétol)

Tantargyak 7.¢évf. [8.évl. [9.¢évf. [10.évf. [11.¢évf. |12. évf.

Magyar nyelv és irodalom 3 3 3 3 4 4

Matematika 3-3 3-3 3-3 3-3 4 4

Torténelem 2 2 2 2 4 3

Allampolgari ismeretek 1

Etika 1 1

Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek 2

Angol nyelv 4-4 4-4 4-4 4-4 3-3 3-3

Valasztott idegen nyelv 4-4 4-4 4-4 4-4

Természettudomany 2*

Fizika 1 2 2-2 2-2

Kémia 2 1 2-2 2-2

Biologia 1 2 2-2 2-2

Foldrajz 2 1 2-2 2-2

Vizualis kultiura 1 1 1 1

Enek — zene 1 1 1 1

Miivészetek 1
téma- .

Drama ¢és szinhaz napo- temana-
kon pokon

Technika és tervezés 1-1

Digitalis kultara 1-1 1-1 1-1 2-2 2-2

Testnevelés 5 5 5 S) 3) 5)

Osztalytonoki 1 1 1 1 1 1

Kotott célu orakeret (fakultacio) 4 4

Kotelez6 o6raszam 28 28 32 32 30 29

Maximalis 6rakeret 30 30 34 34 34 34

Osszes heti raszam 28 28 33 33 31 34

*11. ¢évfolyamon a természettudoményos tantargyat abban az esetben kell heti két 6raban ta-
nulni, ha a tanul6 nem valaszt természettudomanyos (fizika, kémia, bioldgia, f6ldrajz) fakulta-

ciot.




3.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai feladatok he-
lyi megvalositasanak részletes szabalyai

Az alabbi kulcskompetencidk fejlesztésére nagy hangsulyt fektetiink.
Kommunikacios kompetenciak: Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikacié magéaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények kifejezését €s értelmezését szoban és irasban egyarant (hallott és olvasott szoveg
értése, szovegalkotds), valamint a helyes €s kreativ nyelvhasznalatot a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek soran, az oktatasban és képzésben, a munkaban, a csaladi életben és a szabad-
1d6s tevékenységekben.

Kommunikacios kompetenciak: Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikéci6 az anyanyelvi kommunikaci6 elemeivel jellemezhetd: fogal-
mak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése szdban
¢s irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturalis tevékeny-
ségek megfeleld keretein beliil - oktatas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidds tevékeny-
ségek -, az egyén sziikségleteinek megfelelden. Az idegen nyelvi kommunikécid olyan képes-
ségeket is igényel, mint példdul a kdzvetités, mas kultirak megértése. Az egyén nyelvtudasanak
szintje valtozhat a négy dimenzi6 (hallott szoveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg értése
¢s iraskészség), az egyes nyelvek €s az egyén tarsadalmi-kulturalis hattere, kornyezete és igé-
nyei/érdeklédése szerint.

Matematikai gondolkodas kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak ké-
pessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémdinak megoldasara is. A kompe-
tencidban és annak alakulasaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak, mint az
ismeretek. A matematikai kompetencia - eltéré mértékben - feldleli a matematikai gondolko-
dasmodhoz kapcesolodo képességek alakuldsat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalma-
zésat (képletek, modellek, struktirdk, grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést ezek alkal-
mazasara.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feloleli az informacios tarsadalom technologidinak magabiztos €s kri-
tikus hasznalatat a munka, a kommunikacio €s a szabadidd terén. Ez a kdvetkez6 készségeken,
tevékenységeken alapul: informécio felismerése, visszakeresése, értékelése, tarolasa, eldalli-
tasa, bemutatasa és cseréje; tovabba kommunikacid és halozati egylittmi{ikodés az interneten
keresztiil.

A tanulas kompetenciai

A hatékony, 6nall6 tanulds azt jelenti, hogy az egyén képes kitartdan tanulni, sajat tanulésat
megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve az idével és az informacidval valo
hatékony gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit és lehetdségeit, ismeri a tanulds folyamatat.
Ez egyrészt ) ismeretek szerzését, feldolgozasat és beepiilését, masrészt utmutatasok keresését



¢s alkalmazasat jelenti. A hatékony és 6nall6 tanuléds arra készteti a tanulot, hogy eldzetes ta-
nulési és élettapasztalataira épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasagaban hasznalja, ott-
hon, a munkaban, a tanulési és képzési folyamataiban egyarant. A motivacid és a magabiztossag
e kompetencia elengedhetetlen eleme.

Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia

A személyes, értékorientacios, interperszonalis, interkulturalis, szocidlis és allampolgari kom-
petenciak a harmonikus ¢€letvitel €s a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotele-
zettség ¢és tevékenység, feldleli a magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén ha-
tékony ¢€s épitd modon vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre sokszintibb tarsa-
dalomban, tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. Az allampolgari kompeten-
cia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol, struktarakrol és a demokréa-
ciardl kialakult tudasat felhasznalva, aktivan vegyen részt a koziigyekben.

Munkavallaléi, vallalkozoi kompetencia

A munka vilagdhoz kapcsoldodd kompetencidk birtokdban a tanuld nyitottd valik kiilonb6zd
munkakorokre €és az azokhoz tartoz6 szerepek betdltésére, jellemzd ra a vallalkozasi hajlando-
sag, a kezdeményezd hozzaallas és az 1j otletek iranti pozitiv attitlid, a jovobe vetett bizalom,
valamint a munkavégzéshez sziikséges készségek mindségi szintii kialakitasa.

Kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag kompetencia

A tanul6 ezen kompetencidk elsajatitasaval képessé valik arra, hogy értékesnek tartsa a kreativ
otleteket és produktumokat, az innovativ tevékenységeket, és dnmaga is kreativ alkotasokat
hozzon létre egyes tanulasi teriileteken, valamint képessé valik az esztétikai atélésre és az on-
kifejezésre miivészeti eszkozokkel. A tanulok megtanuljak értékként kezelni, hogy a sajat gon-
dolataik kifejezését és masok véleményének befogadasat sokféle szempont alapjan képesek
megvaldsitani.

A kulcskompetenciak fejlesztésén til minden tantdrgy soran hangsulyt fektetiink a kovetke-
zOkre:

e Az erkélesi nevelés,

e Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés,

e Allampolgarsagra, demokraciara nevelés,
e Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése,
e A csaladi életre nevelés,

o A testi és lelki egészségre nevelés,

o Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség,
e Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag,

e Pélyaorientacio,

e (Gazdasagi és pénziigyi nevelés,

e Médiatudatossagra nevelés,

e A tanulés tanitésa .



3.2.1 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositisanak modja

A tanulok fizikai fejlédéséhez sziikséges testnevelési orakat a testnevelés helyi tanterve szerint
végezzik, 0sszhangban az egészségfejlesztési programunkkal. A mindennapos testedzést egy
részrdl az orarendbe illesztett tanorakon biztositjuk, masrészt a délutani érdkban az oktatasi
torvény altal megadott orakeret terhére valdsitjuk meg az iskolai sportkor 1étrehozasaval.

Az iskolai sportkor szakosztalyai: kosarlabda, roplabda, kondi, futball, kézilabda.
Heti 2-2 6ra edzést tartanak a tanarok az érdekl6d6k szamara.

A tanulok fizikai allapotat NETFIT mérési modszerrel végezziik minden évben. A mérés ered-
ményei alapjan tervezziik meg a tanulok fejlesztését, épitjiik fel a mindennapos testnevelés he-
lyi tantervét. Szorosan egylittmiikodiink a Testnevelési Egyetemmel, annak sportszakagaival.
Lehetdséget biztositunk arra, hogy a tanulok heti draszamaba a jogszabalyi eldirasok szerint a
sportegyesiileti tevékenységet beszamitsuk. Alternativ sportolasi lehetdségeket is igyeksziink
biztositani az évszakoknak megfeleléen pl. korcsolyazas, sielés, tiszas, tirazas.

A konnyitett testnevelési foglalkozasra utaltakat a testnevelési orak keretében foglalkoztatjuk,
figyelembe vessziik az orvosi eldirdsokat. Az iskola rendelkezik gydgytestneveldkkel, igy ez a
mozgasforma is biztositott tanul6ink szamara.

Iskolank rendelkezik tornateremmel, udvarral és a két kondicionaloterem felszereltsége alkal-
mas az egyéni fejlesztésre.

A mindennapos testmozgas az egészséges életmod fontos része. Iskolank Pedagogiai Program-
janak Egészségtejlesztési programjaban bovebben részletezziik.

3.2.2 A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az
oktatovalasztas szabalyai

Valaszthato tantargyak, foglalkozasok: masodik idegen nyelv (angol, német, spanyol, francia,
olasz), fakultacios orak, sportkor, felzarkdztatas, tehetséggondozas.

A foglalkozas valasztasa egyben a foglalkozast a tantargyfelosztas szerint tartd oktatd valasz-
tasat is jelenti.

A tantargyfelosztas az iskola pedagogus-erdforrasainak optimalis kihasznalasaval késziil tgy,
hogy minden osztaly és tanulocsoport szamara biztositsa a szakos ellatast. Ugyanakkor tan-
targyfelosztasunknak biztositania kell azt is, hogy minden pedagégus szamara heti 22 6ra tani-
tasi orat vagy egyéb foglalkozast biztositson. Az iskola méretébdl adéddan a pedagdgusok szii-
16i-tanuléi oldalrol torténd kivalasztasara ezért altalaban nincs lehetdség.

A vélaszthato tantargyak meghirdetésekor kozolni kell azt is, hogy a targyat varhatéan melyik
pedagogus fogja tanitani. A valaszthatd foglalkozasok koz¢ tartoznak a heti 2-2 6rds délutani
sportfoglalkozasok, érettségi felkészitd fakultacio és szakkorok.



A 9. és 10. évfolyamon a tagozati képzést erdsitjiik az oratervekben maghatarozott modon. A
11. évfolyamtdl erre épiil ra a valaszthat6 szabadsavok rendszere. A kotelezden valasztott tani-
tasi orakra vonatkozo szabalyok:

Az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-¢ig kozzéteszi a tajékoztatot azokrol a tantargyakrol,
amelyekbdl a tanulok vélaszthatnak. A tajékoztaté tartalmazza az érettségi vizsgara valo felké-
szités szintjét, valamint azt, hogy a tantargyat elérelathatdlag melyik pedagogus fogja oktatni.

A tanul6 és sziiloje irasban, az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon, majus 20-aig jelent-
heti be a tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését.

Ha a tanulodt - kérelmére — felvették a szabadon valasztott tanitasi Orara, a tanitasi év végéig
kdteles azon részt venni.

A szabadon valasztott tanorai foglalkozasra az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamra 1épés tekintetében a kotelezd tanitasi orara vonatkozd szabalyok érvé-
nyesek.

A tanuld a tanév soran egy alkalommal — félévkor - az igazgatd engedélyével modosithatja
valasztasat.

A tanulénak jogaban 4ll olyan targybol is érettségiznie, amelyet a kozépiskolaban nem tanul.
Ebben az esetben a vendégtanuldi jogviszony létesitésével kapcsolatos kérelmét az igazgato
aprilis 30-ig megkiildi az érintett, kivalasztott kozépiskolakba.

4. Valaszthato érettségi vizsgatargyak

Tanuléink a Pedagdgiai Programban szereplé valamennyi érdemjeggyel értékelt tantargybol
érettségi vizsgat tehetnek az altaluk valasztott szinten. Az érettségi vizsgara bocsatas alapvetd
feltétele az adott tantargybol minden dratervi évfolyamon az elégséges megszerzése. A kozép-
¢s emelt szintli érettségi vizsgakra valo felkészités a kotelezd tandrai keretek kozott torténik.

A kotelezd tantargyakon (magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv —
angol, francia, német, olasz, spanyol - kiviil az iskola felkészitést vallal az alabbi véalaszthato
tantargyakbol kozép- vagy emelt szinten: bioldgia, fizika, foldrajz, digitalis kultira, idegen
nyelv(ek), kémia, mozgdképkultura és meédiaismeret, testnevelés, vizualis kultura, gazdasagi
ismeretek.

A két tanitasi nyelvli képzésben valaszthatd targyak: célnyelvi civilizacid, matematika vagy
torténelem vagy egy természettudomanyos tantargy. A felsorolt és egyéb igényelt tantargyakbol
felkészitést a jelentkezések és az iskola humanerdforras dllomanyéanak fliggvényében tudunk
inditani.

Mind a kozépszintli, mind az emelt szintli érettségire a fakultaciokon van lehetdsége még a
tanuloknak, amelyek az igények szerint indulnak a szintjiiket tekintve.

4.1 A valaszthato érettségi vizsgatargyakhoz kapcsolodo kovetelmények

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti_vizsgatargyak 2024tol



Kozosségi szolgalat teljesitése:

A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 6.§ (4) szerint a kdzépiskola elvégzését
kozvetleniil koveto érettségi vizsgaiddszakban az érettségi vizsgak megkezdésének feltétele S0
ora kozosségi szolgalat elvégzésének igazolasa.

A kovetkez0 tevékenységi teriileteken van lehetdség a szolgalat teljesitésére:

o cgészségligyi,

e szocialis és jotékonysagi,

e oktatasi (iskolai mentoralas),

e kulturdlis és kozdsségi,

e kornyezet- és természetvédelemi,
e polgari- és katasztréfavédelmi,

e koz0s sport €s szabadidds tevékenység dvodaskort, sajatos nevelési igényli gyermekek-
kel, id6s emberekkel.

Iskolankban kiilon IKSZ csoport tevékenykedik, mely folyamatosan tdjékoztatja didkjainkat a
kiilonboz6 lehetdsége tarhazarol. Segitik az egylittmiikodések 1étrehozasat, kozponti rendszer-
ben vezetik a tanulok teljesitett 6raszamat.

A tanul¢ jelentkezési lap kitoltésével, az altala valasztott tevékenység megjelolésével jelzi az
iskolanak a kdz0sségi szolgalatra vald jelentkezését, melyet a sziil6 jovahagyo alairasaval kell
beadni. Az egyiittmiikodési megallapodas az iskola honlapjardl letoltheto.

A tanulonak sajat kozosségi szolgalati napldjat naprakészen kell vezetni.
A tanulo éves teljesitett Oraszama rogzitésre keriil az iskolai dokumentumokban.

Amennyiben a tanul6 iskolat valt, vagy mas intézményben érettségizik a kozdsségi szolgalat
teljesitésérol igazolast kap. Ezt a dokumentumot addig kell megdriznie a tanuldnak, mig nappali
iskolarendszerli oktatasban részesiilhet, illetve érettségi vizsgat tehet. A szolgélat elvégzése a
bizonyitvanyban rogzitésre keriil.

A kozosségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati 1d6 értendd
azzal, hogy a helyszinre utazas €s a helyszinrdl hazautazas ideje nem szadmithato be a teljesi-
tésbe. A kozosségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb haromoras idékeretben végezhetd.

Figyelembe kell venni, hogy

A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy, illetve a korlatozottan cselekvoképes nagy-
koru személy olyan kozérdekii onkéntes tevékenységet folytathat, amely megfelel életkoranak,
testi, értelmi és erkolcsi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint amely nem veszélyezteti
egeészsegét, fejlodését €s tankotelezettségének teljesitését.

A tizenhatodik €letévét be nem t6ltott onkéntes €s a korlatozottan cselekvdképes nagykort 6n-
kéntes kozérdekii onkéntes tevékenységet kiilfoldon nem végezhet



A tizennyolcadik ¢€letévét be nem toltott Onkéntes kozérdekl onkéntes tevékenységet 20 ora és
reggel 6 6ra kozott nem végezhet.

A tizenhatodik életévét be nem toltott Onkéntes altal a kozérdekii onkéntes tevékenységre for-
dithat6 id6 nem haladhatja meg, tanitdsi sziinet ideje alatt a napi harom orat és a heti tizenkét
orat,

e tanitasi idoben a heti hat 6rat,

e tanitasi napon a napi két orat,

e tanitasi napon kiviil a napi hdrom orat.

A tizenhatodik ¢életévét betoltott, de tizennyolcadik €letévét be nem to1tott onkéntes altal a koz-
érdekli onkéntes tevékenységre fordithatd id6 nem haladhatja meg a napi négy és fél orat és a
heti tizennyolc 6rat.

A tizennyolcadik életévét be nem toltott onkéntes részére a kozérdekii onkéntes tevékenység
befejezése és masnapi megkezdése kdzott legalabb tizennégy ora pihendidot kell biztositani.

5. A kozépszintu érettségi vizsga témakorei az egyes érettségi vizs-
gatargyakbol

Intézménylinkben alkalmazott érettségi témakorok dsszhangban vannak a jogszabalyokkal, igy
az oktatas.hu oldalon mindenkor az aktuélis vizsgaiddszaknak megfelel6en megtalalhato.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti_vizsgatargyak 2024tol

6. A tanulé tanulmanyi munkajanak ellendrzési és értékelési
modja, formai (kozismeret)

A tanul6 tanulmanyi munkdjanak irdsban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és ér-
tékelési modja (kdzismeret)

Egységes kovetelmények

A felévi és év végi jegyek megal- | 1,8 felett a tanuld elégséges osztalyzatot kap

lapitasanak szabdlyai A tobbi érdemjegynél 4 tizedig a rosszabb, 7 tizedtdl a

jobb érdemjegyet kapja a tanulo,

a kettd kozott a tanar dont a tanuld teljesitménye alapjan

Az egy félévben sziikséges osz- | Legalabb a heti 6raszam + 1
talyzatok szama:




Javitovizsga Irasbeli/szébeli szdmonkérés az egész éves anyagbol.

Szbbeli vizsgat tartunk, kivéve

ha az irasbeli eredménye nem eléri a kaphat6 pontszam
10%-at.

Ertékelése:
30% - elégséges
50% - kozepes
70% - jo

85% - jeles

Osztalyozo vizsga Irasbeli és szobeli szamonkérés.

Ha az irasbeli eredménye nem éri el a kaphat6é pontszam
10%-at, akkor az érdemjegy elégtelen. Ha eléri a 10%-0t,
a tanuld szobeli vizsgat tesz. A szobeli és irasbeli ered-
ménynek egylittesen el kell érnie a 30%-ot az elégséges
érdemjegyhez.

A tanulok teljesitményének mérése a kovetkezé modon torténik:

szobeli felelet — napi anyag Osszesitd kérdésekkel, vagy 6sszefoglald rendszerezd, orak
utani szamonkérés,

irasbeli felelet — az el6z6 oOrai vagy néhany 6ra anyagat dleli fel, elére nem bejelentett,
iddtartama 10 perctdl 45 percig is terjedhet. Lehetséges a tanulok egy csoportjaval, vagy
az egész osztallyal dolgozatot iratni.

témazaro dolgozat — egy tanult témakort lezaro, 6sszefoglald — ismétldé dolgozat, téma-
koronként irhato, idétartama 45 perc, maximum 90 percig terjedhet,

nagydolgozat — a tananyaghoz kapcsolodo, nagyobb egységeket lezard dolgozat, idotar-
tama 45 percnél tobb is lehet a szaktanar dontése alapjan, szerkezete hasonlo az irasbeli
érettségihez

éves projektek elkészitése meghirdetett tematika alapjan, dupla jegy, tobb hénapot is
atolel,

kiseléadasok (a tanulok onkéntes vallalasa alapjan),

projektfeladatok.

Az irésbeli és a szobeli feleletek osztalyzatai a naploba kertilnek.

A témazard vagy nagydolgozatokat a szaktanarnak legalabb egy héttel az iras el6tt be kell je-
lentenie. A jegyek sulya dupléja, mint az irasbeli, illetve a szobeli feleletek stlya.



A szobeli feleletek €s az irasbeli feleletek szdma nincs korlatozva, de térekedni kell, hogy mind-
két format alkalmazzuk.

A témazaro dolgozatok, vagy nagydolgozatok szdma egy tanitasi napon kettonél tobb nem le-
het. A tanulok lehet6 legjobb felkésziilése érdekében célszerli, ha a szaktanarok egymas kozott
egyeztetik a megirand6 dolgozatok idOpontjat.

Az egyéni teljesitmények ellendrzésének rendszere

e 6nallé munka lehetdségeinek megteremtése az adott tantargy jellegzetességeihez alkal-
mazkodva,

e hazi dolgozat (a minden tanuldra kotelezé hazi dolgozatokat az osztalyban tanito tana-
rok egyeztetik, félévenként dsszes terjedelmiik nem haladhatja meg a 10 oldalt,

e projektfeladatok soran nyujtott teljesitmény értékelése,

e Orai munka, hazi feladat értékelése (a szaktandr év elején ismertetett normai szerint),

e rendszeres irasbeli és szobeli értékelés — a helyes aranyok érvényesitése,

e témazardk eldkészitése (esetleg ,,probadolgozat” iratdsa, illetve potdolgozatok a hidny-
70k részére).

6.1.1 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek sza-
monkérésének rendje (kozismeret)

A tanuldk évkozi érdemjegyeket, félévi és év végi vizsgajegyeket, félévi és év végi osztalyzatot

kapnak.
Az irasbeli és szobeli feleletek tantargyanként eltéréen fordulnak eld.

A témazaro dolgozatok, szobeli €s irasbeli vizsgak érdemjegyei sulyozott szerepet (kétszeres)
kapnak a félévi és év végi érdemjegyeknél.

Az elégséges mindsitésnél egységesen elfogadott kritérium, a kerettanterv kovetelményeinek
elégséges teljesitése, az ennél jobb érdemjegyekkel kapcsolatos kritériumok meghatdrozasa a
munkakozdsség irdnyitotta tanari kompetencia korébe tartozik.

A tanul6 félévenként legalabb a tantargy heti 6raszamanal eggyel tobb alkalommal visszajelzést
kap tudasarol érdemjegyek formajaban. A jegyek eloszlasa egyenletes a tanév soran. A sziiloket
a félévi és év végi bizonyitvanyon kiviil rendszeresen t4jékoztatjuk a tanuld elérehaladasarol.
Az érdemjegyeket folyamatosan kozoljiik a Kréta e-naplo feliiletén. Sziildi értekezleten és fo-
gadoorakon és e-naplon keresztiil informaljuk a sziiloket a tanulok elémenetelérdl és felhivjuk
figyelmiiket, ha gyermekeik a minimum kovetelményektdl elmaradasban vannak és segitséget
ajanlunk fel a felzarkédztatas formajara pl. fejlesztés, mentoralas.

A kozismereti és szaktargyi érdemjegyeket €s osztalyzatokat, az osztalyt tanitd szaktanar alla-
pitja meg a tantestiilet, illetve a munkakdzosség normait figyelembe véve.

A tanuld tanulmanyi munkaja értékelésének szummativ formai (kozismeret)



A félévi és év végi osztalyzat 0sszegzo értékelés, melynél az évkozi érdemjegyeket €s a fejlo-
dési tendenciat is fegyelembe vessziik.

A szamonkérés mértékét, a félévi és év végi érdemjegyek képzésének modjat, munkakozosségi
ajanlas alapjan az egyes szaktanarok év elején hatarozzak meg és kovetelményiikben hozzék a
tanulok tudomasara.

A szamonkérés rendszeresen torténik, (szoban: egyéni felelet vagy felszoélitason alapuld kérde-
z¢s kozben, irasban, projektek bemutatdsaban: osztaly, csoport vagy egyéni szamonkérés for-
majaban).

A projektek egyéni €s csoport szintjén is értékelhetoek az egyéni fejlodést figyelembe véve.

A szamonkérés lehet orai, fejezetenkénti, felelet, dolgozat, ropdolgozat, témazaro, egyéni, pa-
ros, csoportos, osztaly szintii.

Szoveges értékelést az osztaly is és az egyén is kap.
A tanulokat egymas értékelésére meg kell tanitani (emberi jogok betartasaval).

Ahol lehet, rendszeresen legyen hazi feladat, annak orai ellendrzése és értékelése is hangozzon
el.

A dicséretek aranya legalabb 2/3 legyen az 1/3-o0s elmarasztalashoz képes.

Az értékelésben az egyéni adottsagok, képességek viszonydnak is tiikrozddnie kell, természe-
tesen a tantestiileti normakon beliil

e az érdemjegyek fajtait eltérd stlyozassal kiilonboztetjiik meg

e szorgalmi feladatokért szaktanari dicsérét adhatunk

e szaktargyi versenyeken torténd eredményes szereplésért 6tos érdemjegyet adunk

e a témazard dolgozatokat egy évig taroljuk évfolyamonként és tantargyanként dssze-
gytijtve, melyeket igény esetén a sziiléknek megmutatunk.

Az osztalyozas nem lehet biintetés, magatartasbeli vétség megtorlasa.

A tanulé tanulmanyi munkaja értékelésének fejleszto formai (kozismeret)

A tanulokrol, személyiségiik fejlodésérdl informaciok szerzése, mert csak ezeknek a fejlodési
adatoknak ¢és teljesitményeknek az ismeretében valdsithatdo meg a pedagogiai folyamat soron
kovetkezd szakaszanak megalapozott, tartalmilag és modszereiben egyarant célravezetd iranyi-
tasa. A kognitiv, illetve intellektudlis teljesitményekre korlatoz6do informacidszerzés csak a
helyzet konstatalasdhoz elegendd. Az értelmezéshez, az adatok mogott 1évo okok feltardsdhoz,
a nevelési-oktatasi célok érdekében legcélszerlibb tovabbhaladasi modokra iranyuld dontések-
hez a tanuld személyiségének egészére kiterjedd, differencidlt informaciorendszer sziikséges.
Fontos, hogy torekedjiink a tanulok onellendrzési képességének a pedagdgiai folyamat egészé-
ben torténd kialakitasara is. Ez sziikséges az 6nalld tanulashoz, perspektivikusan a permanens
miuvelddésre vald képesség €s a személyiség Onirdnyitasara vald alkalmassag érdekében is. Az
onellendrzés feltétele, hogy a tanulok rendelkezésére alljanak a tanulasi folyamat soran el-
érendd részeredmények pontos ismerete, a munkamenetben eligazitd ajanlasok és instrukciok.



Formai:
e nyitott kérdések,
e Onértékelés,
e csoporttarsak értékelése,
e tanari értékelés.

A tanuld tanulmanyi munkaja értékelésének diagnosztikus formai (kozismeret)

BGSZC mérési rendszere szerinti bemeneti, illetve 10. és 11. évfolyamos matematika mérések,
tovabba attitlid- ¢s motivaciomérés a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok korében.

Az értékelés célja:

e csoportba sorolas esetén az eldzetes készségek és tudas felmérése,
e atanulok jellemz6i alapjan a tanitdsi modszer kivélasztasa,
e tanulasi problémak esetén az okok meghatarozasa.

Az értekelés id6pontjat a munkakdzosségek hatdrozzak meg az oktatés soran:

e Dbejovetelnél, a munkakozosségek altal osszeallitott feladatsor alapjan,
e alapmiiveltségi vizsga eldtt, a szaktanar altal 6sszeallitott feladatok alapjan,
e (drettségi vizsga eldtt, a szaktandr altal dsszeéllitott feladatok alapjan.

Az értékelés targya a kognitiv, affektiv és pszichomotoros teriilet az ismerettartalomtol fiig-
gben.

6.2 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontasok szervezése minden tanévben az aktudlis tantargyfelosztasban olt testet.
Alapelvként toreksziink minél szélesebb korben kihaszndalni a csoportbontés lehetdségét.

A mindenkori koltségvetési és timogatasi lehetdségek figyelembevételével intézményiink a ko-
rai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megeldzése érdekében tanuldcsoportos foglalkozasokat
szervez. A tanulocsoportokban a bevont tanuldk alapkészségeinek fejlesztése (matematika,
anyanyelv, digitalis készségek) valosul meg. A tanuldcsoportos foglalkozasok soran kiemelt
szempontot jelent a sziikséges taneszkoz ellatottsag biztositasa, a tevékenykedtetd, tarsas fog-
lalkozasok lebonyolitasara alkalmas pedagogiai eszkdzok alkalmazasa. A tanuldcsoportok ki-
alakitasa els6sorban - de nem kizéarolag - a 9. évfolyamos tanuldkat érinti. A foglalkozasok az
alabbi szempontbdl veszélyeztetett tanulok szdmara keriilnek megszervezésre:

e Szocialis szempontbol a hatranyos helyzetii (HH) és a halmozottan hatranyos helyzet
(HHH), valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbdl szarmazoé didkok,

e Nevelési szempontbol a sajatos nevelési igényli (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermekek,



e Tanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanuldshoz vald viszony szempontjabol
az alacsony kompetenciamérési eredmények, romlé vagy alacsony tantargyi atlagered-
mények, illetve bukas, évismétlés teriiletén érintett tanulok,

e Tovabbi veszélyeztetd tényezOk alapjan, azaz az iskolatdl és a tanulastol elidegenedett
tanulok, igazolatlan hianyzasok magas szdma, szorgalombol, magatartasbol, iskolai ku-
darcok teriiletén érintett tanulok,

e Haladasi fazis alapjan hatranykompenzaciora szorul6 tanuldk és a tehetséggondozasra
érdemes didkok.

A négy évfolyamos osztalyaink az els6 két évben emelt szintli képzést kapnak a tagozati tan-
targyakbol. Az utolsé két évben késziilnek fel a kétszintli €rettségi vizsgara. A tanuldk kozép-
¢s emelt szintli érettségi vizsgara felkészitd tantargyvalasztasat az iskola személyi feltételeit
figyelembe véve az igazgat6 hagyja jova.

A két tannyelvii képzés a rdvonatkoz6 iranyelvek figyelembevételével szervezziik meg 4/2013.
(I. 11.) EMMI rendelet a két tanitasi nyelvii iskolai oktatas iranyelvének kiadasarol). Az angol
nyelv alapozé képzése folyik, a 9-10. évfolyamon a személyi feltételeknek megfelelden 3 tan-
targy oktatasa folyik a célnyelven, ezeket a tantargyakat csoportbontasban tanitjuk. A 11-12.
¢vben a tanulok igényeinek és a két tannyelvii érettségi vizsga eldirdsainak megfelelen szer-
vezziik a kozép- és emelt szintii érettségi vizsgara a felkészitést. Az draterv a térvényi és egyéb
szabalyoknak megfelelden tartalmazza a tantargyak nevét és draszdmait.

Az oratervben elhelyezett tantargyak koziil az osztalyfonoki nem értékelendd, az allampolgéri
ismeretek tantargyak haromfokozata skalan: jol megfelelt, megfelelt, nem felelt meg, és a tobbi
tantargy értékelése a hagyomanyos dtfokozatu skalan torténik.

A két tanitdsi nyelvii iskolai oktatasban, a tanulo kotelezd és valaszthato tanitasi ordinak Osz-
szege az egy tanitasi hétre meghatarozott idokerethez képest legfeljebb két tanitasi 6raval emel-
kedhet. A csoportbontas létszamtol és jogszabalyoktol fiiggben valosul meg.

6.2.1 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen é16 nemze-
tiség kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

Budapest XII. kertiletében a kovetkezd nemzetiségek képviseltetik magukat nemzetiségi on-

kormdanyzati szinten: bolgér, gorég, roma, horvat, lengyel, német, 6rmény, roman, ruszin, szerb,

ukran. A Nemzetiségek Vilagnapjan — december 18-.lehetdséget biztositunk a nemzetiségek

kulturajanak megismerésére.

Célok és feladatok:

A hon és népismereti tananyag, a helyismereti modularis oktatasi programcsomag sziikség sze-
rinti bévitése, kiegészitése, lehetdséget teremt a nemzetiséghez nem tartozok szamara, a lako-
hely és kornyéke nemzetiségeinek ¢életkornak megfeleld megismerésére.

A tanulok eldszor ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek legfontosabb hagyoma-
nyaival, életmodjaval és kulturajaval.



A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiségek kulturajanak meg-
ismerését szolgalo tevékenység

Iskolank az alabbi értékeket tartja fontosnak és értékesnek:

Cél:

a befogado, szegregaciomentes iskola,

a kulturalis sokszinliség reprezentalasa tanoran €s tandran kiviil (szinhaz, zene, tanc,
muvészet bemutatdsa),

a tolerancia, elditélet-mentesség, a sztereotipizalas elkeriilése, kozos identitas kialaki-
tasa a kisebbségi csoportokba tartozo személyekkel,

a gyermekek otthonrdl hozott kultirajanak (hagyomanyok, szokasok, hiedelmek stb.)
értékként valo kezelése,

a sajat anyanyelv ismeretének és apolasanak megbecsiilése, elismerése.

a tanulok megtanuljak kezelni azt a sokszinliséget és kiilonbozdséget, mellyel a kozos-
ségekben talalkoznak,

olyan készségek kifejlesztése, melyek a kiilonféle kultirakkal és kulturélis csoportokkal
val6 egylittmitkdést megalapozzak.

Feladat:

a tananyag tekintetében a tartalmi integraciora kell torekedni,

tanitani kell a kulturalis kiilonbségek, az eltér6 szocializacio jellegzetességeit,
alkalmat kell teremteni a kulturalis sokféleség megismerésére és a tolerancia képesség-
ének kialakitasara,

elfogado kulturalis és szocialis 1égkor 1étrehozésa,

egységes kulttra érzékeny szemlélet formalasa,

etnikai hatter(i, eltérd nyelvet besz¢éld gyermekek sajatos €s kozos sziikségleteire és igé-
nyeire valo odafigyelés.

Szinterei:

Multikulturélis tanterv- €s tananyagfejlesztés, taneszkdzok:

multikulturdlis tartalmak beépitése az iskolai tantervbe, az egyes tantargyak anyagaba,
multikulturalis tartalmakat megjelenitd tankdnyvek, segédanyagok, tanari kézikonyvek
hasznalata,

a kisebbségi kulturat megjelenitd konyvek, gylijteményes kotetek, kiadvanyok, ismeret-
terjeszté anyagok, filmek,

az osztalyteremben megjelend kiilonbo6z06 tanulasi stilusokra valo reflektalés a tananyag-
ban,

a didkok megtanitasa a kritikai gondolkodéasra,

a kiilonboz6éség hangjainak és perspektivainak megjelenése az oktatdsi anyagokban tan-
orén kiviili programok,

muzeum ¢és szinhdzlatogatasok,

osztalykirandulasok,



e projekthetek alkalmasak a tadgabb vilag kultirainak bemutatasara,- mas népek, szokasai,
iinnepei, vallasai, kultara értelmezései, hagyomanyai.

6.2.2 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevé-
kenységek

A WHO meghatérozésa szerint az egészségfejlesztd iskola folyamatosan fejleszti kornyezetét,
elosegitve a tanulo felkészitését az egészséges szintér kialakitdsdra mind tanulmanyai, mind a
munka vilagaban. Az egészségfejlesztés egy gyiijtéfogalom. Magéba foglalja a haladd egész-
ségnevelés, a prevencids folyamatok, a mentalhigiénés programok Osszességét feladatokkal és
modszerekkel egyiitt. Képessé valjunk sajat egészséglink feliigyeletére és javitasara.

Bévebben az Pedagogiai Program Egészségnevelési program részében olvashato.

6.3 A tanulok esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Iskolank kiemelt értékként kezeli a tanuloi esélyegyenldséget, és ennek biztositasara mindent
megtesz

Szociometriai felméréseket készitiink a tanuldk valddi koriilményeirdl a személyiségi jogok
messzemeno figyelembevételével.

A rossz anyagi helyzetben levd, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli didkok segités-
ének formai:

ingyenes tankonyvellatas biztositasa a jogszabalyok altal meghatarozott modon,

tanulmanyi kirdndulasok, kulturélis programokon val6 részvétel tdmogatasa,

kedvezményes ebéd tdmogatésa a jogszabalyoknak megfelelden.

Mentalisan sériilt tanulok esetén pszicholdgus tandcsanak kikérése, munkdjanak igénybevétele.
A tanulok jogainak fokozott védelme.

Az életmodprogram keretében rendszeres felvilagosité munka végzése az osztalyfonok, a szak-
tanarok €s a védono segitségével.

Idé6t forditunk arra, hogy minél tobb pedagdgus szerezzen alapos ismereteket a sikeres preven-
cids programok megvaldsitasahoz.
Rendszeres kapcsolattartéds a tanulok sziileivel.

A veszélyeztetett, illetdleg hatranyos helyzetli tanulok helyzetének figyelemmel kisérése.

A fenti feladatok sszefogasat az osztalyfonokok €s a gyermek- és ifjusagvédelmi felelés végzi,
aki folyamatosan kapcsolatot tart a Csaladdsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat szakembereivel,
illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatokat ellatd mas személyekkel, intéz-
ményekkel és hatosagokkal.



E tevékenységiink kdzponti gondolata az esélyegyenldség megteremtése. A tanulési kérnyezet
feltérképezése utan az osztalyfonok segiti az otthoni tanulasi kdrnyezet a tanulds hatékonysa-
ganak novelése iranyaban torténd valtoztatasat. Fontos része e munkanak a sziil6i haz segitése
a szlildvel valo egylittmiikodés megteremtése.

6.3.1 A tanulé jutalmazasaval dsszefiiggé szabalyok

Azt a tanuldt, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedOen végzi, aki kitarto
szorgalmat vagy példamutatd magatartast tanusit, illetve hozzajarul az iskola jo hirnevének
megOrzéséhez, oregbitéséhez, az iskola dicséretben részesiti, jutalmazza. Az iskola ezen kiviil
jutalmazza azt a tanulot is, aki eredményes kulturalis tevékenységet folytat, kimagaslo sporttel-
jesitményt ér el, a kozosségi €letben tartdsan jo szervezd és iranyitd tevékenységet végez. A
kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatdan egységes helytallast tant-
sito tanuldi kdzosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

Az iskolaban a kovetkez0 irasos dicséretek adhatok:

e szaktanari,

e osztalyfonoki,
e igazgatoi,

e neveldtestiileti.

Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanulok tantargyi, szorgalmi és magatartasi dicsé-
retét a bizonyitvanyba - az eléirt modon - be kell vezetni. Ezek a tanuldk a tanév végén jutal-
mazhatok. A jutalmak odaitélésérdl — az osztalyfonok eldterjesztése alapjan - az osztalyban
tanitd pedagdgusok kozossége dont.

Az a tanulo, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a tanulmanyi, kulturalis, sport teljesitmé-
nye, illetve aki teljesitménye alapjan palyazatot nyljt be valamelyik iskolai alapitvanyra és azt
a kuratorium dontése alapjan megkapja, jutalmat (kényv, targyi jutalom, oklevél stb.) a tanév-
zard Unnepélyen az iskola kozossége eldtt nyilvanosan veszi at.

A BGSZC Budai Gimnazium ¢és Szakgimnazium - érdemérem adomanyazasanak fel-
tételei:

Az érdemérem az iskola legmagasabb kitlintetése. Az érdemérem jutalmazottjat a végzds tanu-
16k koziil kell kivalasztani. Az érdemérembdl évente maximum 16 adhato ki.

Az érdemérem harom teriiletet 6lel fel: tanulmanyi, k6z6sségi munka, sport, illetve kulturalis
tevékenység. Azon tanuldink részére alapitottuk, akik folyamatosan kiemelkedd munkat végez-
nek.

Az érdemérmet az a tanul6 kaphatja meg, aki:

e négy - Ot éven at - kivételes esetben legalabb az utolso két évben — iskolank tanuldja
volt,



e cllene tanulmanyi ideje alatt sem az iskolai, sem az iskolan kiviili magatartdsa miatt
fegyelmi eljaras nem indult, osztalyfénoki figyelmeztetésnél sulyosabb elmarasztalas-
ban nem részesiilt,

e kimagaslo tanulmanyi eredményt ért el érdeklddési teriiletén, az iskola tanulmanyi ver-
senyein eredményesen vett részt, keriileti vagy orszagos versenyen indult, a tobbi targy-
bol az iskola elvarasainak legalabb jo (4) eredménnyel eleget tett,

e az iskolai kozosségért kiemelkedden tevékenységéért kiilon adhato: 4-5 éves iskola
belsd és kiils6 kapcsolatainak épitéséért.

A jutalmazas elbiralasa:
A kitlintetésre az osztalyk6zosségek €s a neveldtestiilet tagjai tehetnek javaslatot.

A javaslatokat az osztalyfonokok, a munkakozosségek €s az iskolavezetés mérlegelik, rangso-
roljak (és tesznek javaslatot). Az adoméanyozasra a javaslatok alapjan a neveldtestiilet jogosult.

Az adomanyozas mddja: Az érdemérmet a ballagasi tinnepélyen osztjuk ki.

Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek
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6.3.2 Az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kove-
telmények

Iskolank kozép- és emelt szintii érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanuldk a valasztott
targybol a helyi tanterv tantargyankeénti részénél leirt kovetelmények teljesitése alapjan tehet-
nek érettségi vizsgat. A tanulok a tagozati 6rdkon és a 11-12. évfolyamon az emelt szinti érett-
ségire torténd felkészitéshez az emelt szintli oktatdsban alkalmazott fejlesztési feladatokat €s
kovetelményeket a NAT és az érettségi vizsga részletes kdvetelményeirdl szolo 40/2002.
(V.24.) OM rendelet alapjan kapjak az eldirt tobblet éraszamban. A kimeneti kovetelményeket
a fenti jogszabaly irja koriil. Iskolank oktatoi arra torekednek, hogy a lehetd legnagyobb hoz-
zdadott pedagogiai értéket tudjak adni az érettségire valo felkészités folyamataban. Ehhez val-
tozatos modszereket alkalmazunk és felhasznaljuk a digitalis oktatds adta lehetdségeket is. Az
irasbeli vizsgak utan konzultaciot szerveziink.

Az Oktatasi Hivatal minden tantargy esetében meghatarozta azokat a kompetenciakat, amelyet
emelt szintli oktatasban €s érettségi vizsgazas soran elvarnak a didkoktol. A pedagogus ennek
ismeretében allitja 6ssze modszereit és differencialtan alkalmazza az oktatas soran.



7. Képzési program

Az agazati alapoktatas megszervezése

A gimnaziumi és szakgimndziumi képzésben nincs dgazati alapoktatas.

A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodés folyamata, modszerei, eszkozei, a
gyakorlati képzés elokészitése, szervezése és lebonyolitasa

A szakgimnaziumi intézményegységként dualis képzés nem zajlik iskolankban. Mindemellett
a szinészképzésben elengedhetetlen a szinhdzi gyakorlat megszerzése, a szinhazi miikkodés
megismerése probafolyamatokon €s eléadasokban valo részvétel segitségével. Az iskola veze-
tése igy szorgalmazza a 13. évfolyam elvégzése utan a nyari szinhazi gyakorlaton vald csopor-
tos részvételt, 15. évfolyam raépiilés képzés mellett pedig az egyéni szinhazi gyakorlatot.

Sajatos pedagogiai modszereink (szakmai tantargyak)

Az iskola tevékenysége érettségi utani képzésre iranyul. A célcsoporthoz elsd, vagy tovabbi
miivészeti szakképesitést megszerezni kivano 18-25 éves korosztaly tartozik. Szamukra bizto-
sitjuk a szaktudds megszerzéséhez ma mar elengedhetetlen korszerli infrastruktarat és az ered-
ményes, intenziv tanulashoz sziikséges technikai és személyi feltételeket, valamint a kulturalt
kdrnyezetet.

Célunk a muvészeti, vagy muvészethez kapcsolodd agazatok elvardsainak megfelelé magas
miveltségl, kiemelked6 szaktudasu, kommunikativ, kreativ szakemberek képzése, tovabbkép-
z¢ése, tanuldink szamara pedig szakmai és lehetdség esetén egzisztencidlis perspektiva nyljtasa.
Az érettségizett, fels6foku oktatasi intézményben tovabb nem tanuld, 18 év feletti korosztaly
szamara esélyt kivanunk adni az érettségire épiilo, dllamilag elismert szinész II-I képesités meg-
szerzésére; eldsegitve ezzel egyéni érvényesiilésiiket. Ennek keretében korszer(i szakmai és
részben az altaldnos miiveltséget is noveld ismeretanyagot kozvetitiink és hozzdjarulunk a
szakma szinvonalas gyakorlasahoz, nélkiilozhetetlen munkaszokasok kialakitasdhoz, a szakma-
szeretet alapjainak lerakasahoz.

A szakgimnazium valamennyi dolgozdjaval és didkjaval kapcsolatos elvarasként fogalmazzuk
meg a feladatok szinvonalas megoldasa iranti igény és készség megerdsodését. Célunk egy
olyan allapot elérése, amelyben mindenki sajat és a kornyezete sikereinek érdekében munkal-
kodik, tudasanak bovitésére és képességeinek fejlesztésére torekszik. A szinész I-11. végzettség
megszerzésére valo felkészités soran gondot forditunk az elhelyezkedési esélyeket noveld kész-
ségek kialakitasara, illetve azok tovabbfejlesztésére. Ugyanakkor feladatunknak tekintjiik azt
is, hogy tanuloinkat felkészitsiik tovabbi tanulmanyok folytatasara, az ismereteik szakiranya
felsdoktatasi intézményben torténd kamatoztatasara. Tanuloinkkal a képzés ideje alatt meg sze-
retnénk ismertetni azt a tarsadalmi, kulturalis, tudomanyos és miivészeti kornyezetet, ahol majd
az altaluk, vagy segitségiikkel létrehozott alkotasok megvalosulnak. Ezzel kivanjuk elérni, hogy



tanulmanyaik befejezése utan tajékozottan és alkotd6 modon tudjanak az alkotd- és munkafolya-
matokba bekapcsolddni.

Intézményegységiink tobbek kozott célul tiizi ki, hogy tanuldinkkal megismertesse Eurdpa és a
vilag kiilonb6z6 miivészeti aramlatait, latokoriiket szélesitse, képessé tegye Oket kapcsolatok
1étesitésére kiilfoldon ¢l6 miivészekkel, a tarsmiivészetekkel, ezzel lehetéséget teremtve a vilag
muvészeti aramlataiba torténd aktiv bekapcsolddasra. Feladatunk, hogy tanuldinkat megismer-
tessiik a miivészetek €s ezen beliil elsdsorban a szinmiivészet személyiségfejleszto és értékkoz-
vetitd szerepével, meg kivanjuk mutatni, hogy a kultira és a mlivészetek napjainkban szinte
soha nem tapasztalt mértékben jarulhatnak hozza az 6nismerethez, illetve a nemzeti 6ntudat
megerdsitéséhez is. A képzés végére rendelkezniiik kell a szakszer(i és hatékony munkavégzés-
hez, a j6 kapcsolatteremtéshez sziikséges képességekkel (kommunikativ képesség, szervezo ké-
pesség, onelemz0 és értékeld képesség, kreativitas, manualis képesség).

Végso célunk olyan miivészeti oktatasi intézmény miikodtetése, amely a hazai oktatasi piacon
eredményesen veszi fel a versenyt a hasonldan szinvonalas képzést biztosito iskolakkal, felso-
foku tanitasi intézményekkel.

A tehetség, a képesség kibontakozasat segité tevékenység

e A szinészképzés 1ényege a tehetség felismerése és gondozasa tantargyi és tanoran kiviili
(egyéni, 6nallo) keretek kozott:

e tamogatjuk a meghivasos rendezvényeken, fesztivalokon valo részvételt tanuldink sza-
mara,

e aszakmai képzés magas szinvonaldnak biztositasaval kivanjuk elérni, hogy tehetséges
diakjaink fels6foku szinészképzd intézményekben, miivészeti egyetemeken tanulhassa-
nak tovabb,

e minden tanulot igyeksziink eljuttatni a képességei altal megengedett legmagasabb
szintre, ¢ toreksziink a tehetség minél korabbi felismerésére, utana pedig gondozésara,

o vallaljuk a tehetségek erkolcsi nevelésével, személyiségfejlesztésével jard pedagdgiai
problémak kezelését,

e el akarjuk érni, hogy a tanuldink részt vegyenek orszagos, févarosi rendezvényeken,
szakmai megmérettetéseken,

e tamogatjuk Oket abban, hogy palyazzanak a szdmukra meghirdetett t¢émakdrokben, me-
lyek a tehetségkutatas €s a képességek tovabbi fejlesztésének hatékony eszkdzei lehet-
nek.

A tehetséggondozas formai:

o figyeljiik a palyazati felhivasokat, s a palyazatokon valo egyéni részvételre is 0sztonoz-
zlik didkjainkat,

e a szabadidds tevékenységek is tag teret adnak arra, hogy a tehetséges didkok képessé-
geiket kamatoztassak,

e kiilonbozd iskolai, illetve kulturalis rendezvényeken megmutathatjak és fejleszthetik te-
hetségtiket (pl.: tinnepi miisorok),

e a diakok érdeklddéséhez igazodo tevékenységi formakat is készek vagyunk bevezetni.
Példaul: egyéni ordkat, kurzusokat, stb.,



e cgyéni figyelmet forditunk minden tanuldnkra, amely kis 1étszam1, miivészeti oktatast
nyujtod intézménynél alapkovetelmény,

e cgyénileg elbeszélgetiink a didkokkal, felhivjuk a figyelmiiket a fejlesztendd teriile-
tekre, kijeldljiik a kittizott, egyénre szabott elérendd célokat,

e részteriileteken (ének, mozgas, tanc} kiemelkedden tehetséges tanulokkal kiilon foglal-
kozunk; 1éteznek olyan eldadasok, vizsgak, ahol az adott teriileten kimagaslo teljesit-
ményt nydjtok vehetnek csak részt, igy valosul meg a tehetséggondozas.

A készségek kialakitasa

A kommunikacios és egylittmikodési készségekkel kapcsolatos feladatok tilmutatnak egy-egy
szaktargy keretein. Valamennyi a képzésben kdzremiikodé pedagogus és szakember alapvetd
feladata figyelemmel kisérni és segiteni, személyes példamutatasaval erdsiteni a tanulok fejlo-
dését. A tarsulati 1étezés, egyiittmiikodés specialis, szinhazi formadit az osztalykozosség kozos
vizsgaeldadasainak létrehozasa €s az 6sszefliggd szakmai gyakorlat sordn, az eldadasok alkal-
maval tanulhatjdk meg a didkok. A dontési készség kialakitasara és fejlesztésére a tanulok élet-
kori sajatossagait €s helyzetiiket figyelembe véve nagy sulyt kell helyezni. Az éppen felnotté
valt fiatal minél gyakoribb dontési helyzetbe hozasa ¢€s a dontések kozos értékelése személyi-
ségfejlodésének fontos eleme. A szinészpalya bonyolult dontési helyzeteket tartogat szamukra,
erre is megprobaljuk felkésziteni a tanuldkat. A foglalkoztatas II tantargy keretein beliil és az
osztalyfonoki ordkon beszélgetiink veliik a dontési, valasztasi nehézségekrol. A szakmai kész-
ségek kialakitasanak dontd terepe a gyakorlati oktatas (ide értve a tandrai keretekben végzett
gyakorlast is). Figyelembe kell venni, hogy a szakmai €s vizsgakovetelmények altal meghata-
rozott "alkalmazasi" vagy teljesitményképes "tudas" szintje az elsajatitas készség- vagy ahhoz
kozelitd szintjét jelenti. A szakmai készségek elsorendii fontossaguak, a tehetség kibontakoz-
tatasa, a szinész szakma tanulhat6 elemeinek elsajatitasa a legfontosabb elérendé cél iskolank-
ban. Ehhez kivalo segitséget ad a szakmai gyakorlat, ahol probafolyamatok és el6adasok sorén,
gyakorlatban, szinpadi tapasztalatra tesznek szert tanuloink.

Projektoktatas

Nem relevans.

A tanul6 tanulmanyi munkajanak ellendrzési és értékelési modja, formai (szakmai tan-
targyak)

A szakgimnaziumi képzésben részt vevok munkajat gyakorlati feladatok megoldasaval ellen-
Orizziik, értékeljiik a vizsgaeldadasukat.

A tanulo tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési
és értekelési modja (szakmai tantargyak)

Altalanossagban:

e az érdemjegyeken kiviil legalabb félévente személyesen értékeljiik a tanuléd elérehala-
dasat,



e aszakmailag alkalmatlannak mindsiild tanulot tanév végén eltanacsolhatjuk,

e atanulok esetében a magatartast és a szorgalmat nem értékeljiik,

e az iskola vagy a szinhaz hazirendjét be nem tartd tanulot elészor szoban, majd irasban
figyelmeztetjiik, és sorozatos szabalyszegés esetén a tanuldi jogviszonyat megsziintet-
jik,

e a féléves tanulmanyi szakaszokat elméleti és gyakorlati vizsgak zarjak le.

frasbeli feladatok: « 100 — 91 % 5 (jeles) * 90 — 75 % 4 (j6) * 74 — 61 % 3 (kdzepes) * 60 — 51
% 2 (elégséges) * 50 — 0 % 1 (elégtelen)

Szobeli feleletek:

5 (jeles): 6nalldan, esetleg kisebb segitokérdésekkel el6adott ismeretanyag, logikus és hidnyta-
lan valaszok, kiemelkedd tudas, * 4 (j0): 0sszefiiggden, jol felépitett ismeretanyag, az 0sszefiig-
gések kis hanyadéra a tanulo csak tanari segitséggel emlékszik, megbizhato tudas, « 3 (kdzepes):
a tanulo 0sszefiiggd feleletre nem képes, a tények tobbségét felsorolja, az dsszefliggések kisebb
hanyadat segitd kérdések alapjan felismeri, * 2 (elégséges): nehézkesen és igen hidnyosan eld-
adott ismeretanyag, a tények tobbségét segitd kérdésekkel fel tudja idézni, de azokat rendsze-
rezni, magyardzni, kozottiik 0sszefiiggéseket feltarni nem képes a tanuld, * 1 (elégtelen): elfo-
gadhatatlan, igen hidnyos tartalom, a tények 50 %-at sem tudja még segitd kérdésekkel sem
felidézni a tanulo.

Gyakorlati tantargyak értékelése: » a gyakorlati tananyagegység osztalyzata a félév soran a fog-
lalkozdsokon mutatott folyamatos teljesitmény alapjan adhatd, ¢ a gyakorlati tananyagegység
osztalyzata otfokozatu lehet, amelyet legkésObb a félév utolso hetének végéig a szaktanar fel-
vezet az e —naploba, * az a tanulo, aki az 6rak 30%-nal tobbet hianyzik vagy szorgalmi id6szak-
ban nem teljesitette a tanulmanyi kdvetelményeket és ezért nem osztalyozhatd, osztalyzatat
csak irasbeli kérvénye utan, osztalyozovizsga keretében vagy vizsgabizottsag eldtt a szorgalmi
1d6szak teljes anyagdbodl beszamolva teheti le a félév utolso hetében, a tantestiilet javaslata
alapjan, aminek pontos idépontjat a titkarsadg hatarozza meg, * az osztalyozovizsgardl jegyzo-
konyv késziil. A vizsga utan az oktatonak kell a vizsgalapra bejegyezni az érdemjegyet.

Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje
(szakmai tantargyak)

A képzés jellegébol fakadoan ritka az irasbeli beszamoltatas, de ha eléfordul, akkor azt tervezni
kell, azaz a tanmenetben kell szerepeltetni, hogy a beszamoltatas a targy oktatdsanak hanyadik
ordjaban torténik meg. A tanulokat az irasbeli beszamoltatas eldre lathatd idOpontjarol a targy
oktatasanak kezdetén, de legkésdbb a beszamoltatas idopontja eldtt egy héttel tajékoztatni kell.
Intézményiink képzési strukturaja, az elsajatitandé tananyag terjedelme, illetve maga a képzési
rendszer sziikségessé teszi a tanuld otthoni felkésziilését (pl. szovegtanulds). A feladatok ki-
addsa sordn — a tanul6 koltségeinek kimélése érdekében — nem szabad eldirni esetlegesen kolt-
ségnoveld formai kovetelményeket. Hétvégi teljesitésre vagy a tanitasi szilinetet kovetd elsd
napra nem terveziink sem szobeli, sem irasbeli felkésziilést igényld feladatot. Elviink, hogy a



tanulok napi terhelése nem haladhatja meg a felndttek terhelésének mértékét. A vizsgaeldada-
sok idépontjait az adott szinészmesterséget tartdé pedagdgus irja eld, kotelezoképpen 14. és 15.
¢vfolyam végén kell vizsgaeldadast tartani.

A tanuld tanulmanyi munkaja értékelésének szummativ formai (szakmai tantargyak)

A szakgimnaziumi képzésben részt vevok munkajat gyakorlati feladatok megoldéasaval ellen-
Orizziik, értékeljiik a vizsgaeldadasukat.

A tanuld tanulmanyi munkaja értékelésének fejleszto formai (szakmai tantargyak)

A szakmai targyak és az egyéni fejlesztés kiemelt jelentdséggel bir a szinészoktatdsban. Az
egyéni elbeszélgetések soran kiemeljiik a tanul6 fejlesztendo teriileteit. Lehetdséget biztositunk
egyéni foglalkozédsokra elsdsorban az ének- és hangképzés €s beszédtechnika targyakbol.

A tanul6 tanulmanyi munkaja értékelésének diagnosztikus formai (szakmai tantargyak)

A szakgimnaziumi képzésben részt vevok munkajat gyakorlati feladatok megoldéasaval ellen-
Orizziik, értékeljiik a vizsgaeldadasukat.

Szakmak ismertetése és oratervek
Szinész II. — 2 éves képzés

Szinész I. — 1 éves képzés

Az oratervek megtalalhatoak:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv szakkepzes/szak-
gimnaziumok 9 12/szinesz

Felvételi kovetelmények:

Intézményegységiinkbe €rettségi vizsga utan lehet jelentkezni. A felvételi vizsga kétfordulos,
amelynek idépontjardl az iskola honlapjan értesitjiik a jelentkezdket.

A felvételi vizsga tanari kar el6tti meghallgatasbol all.
Minimalis kovetelmények:

e tiz kiilonb6z6 hangulatu vers,

e 0Ot kiilonb6zd hangulati monolog: a magyar és a vildgirodalom klasszikusaitol egy
XX. szazadi vilagirodalmi szerzotdl és egy XX. szazadi magyar szerzotol,

e 0t kiilonb6zd hangulata dal.

l. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonosito szama: 4 0215 07


https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes/szakgimnaziumok_9_12/szinesz
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes/szakgimnaziumok_9_12/szinesz

A szakképesités megnevezése: Szinész Il.
Szakirdny megnevezése: Szinhazi- és filmszinész
Tanulmanyi teriilet: Miivészet

Iskolai rendszerti képzés esetében az évfolyamok szdma: 2 év

l. Oraszamok két évfolyamos szakgimnaziumi képzésben 1/13-2/14. évfolyamra

1/13. évfolyam | 2/14. évfolyam | Osszoéraszam

1116 961 2077

A Szinész I1. szakképesités Szinhazi- és filmszinész szakirany modulja, tantargyai, téma-
korei

Munkavédelem szinhazi munkateriileteken

Tantargyak megne- Témakorok
vezése

Munkavédelmi is- | A szinhazi lizem veszélyforrasai veszélyhelyzetei, azok elharitasa

meretek szinhdzi p L : . STV
A szinpadi tevékenység balesetvédelmi eldirdsai

munkateriileteken

A szinhazi iizem kiszolgalo teriileteinek veszélyforrasai, helyzetei, balesetvédelmi eldirasai

Szinpadi és filmszinészi alakitas

Szinészmesterség | Szoveg nélkiili és szoveges helyzetgyakorlatok, etlidok

gyakorlata Zenés helyzetgyakorlatok, etiidok

Kiilonbozo hangulatu, egyszerii szerkezetli jelenetek eldadéasa szindarabokbol

Kotott szovegti, verses dramarészletek eldadasa, szinpadi stilizacid

Leélektani abrazolas megjelenitése kiillonbozo stilusu dramarészletek eléadasaval

Filmszinészi jatek

Vers- és prozamon- | Egyszerii szerkezetli, hangulat- és t4jfestd lirai és prozai miivek elemzése és eldadasa

das gyakorlata = TP, ETICI TR TIEY
gy Osszetett szerkezet(l, kiilonb6z6 verselésh lirai miivek elemzése és eldadasa

Péarbeszédes szerkezetii és prozai szovegek eléadasa

Nép-¢és miiballadak eléadasa




Modern lirai és prozai miivek elemzése és eldadasa

Dramai szovegek, monoldgok eléadasa

Beszédtechnika cso-
portos és egyéni
gyakorlata

Lazit6, 1€gz6 és koncentracids gyakorlatok

A hangadas: zongegyakorlatok, hangerd, hangmagassag

Artikulacios és hangzojavito gyakorlatok

Ritmus-, tempogyakorlatok

A hanglejtés, hangsuly, hangszin gyakorlatai

Nonverbalis kifejezd eszkdzok

Enek- és hangképzés
egyéni €s csoportos
gyakorlata

Légzéstechnika

Hangadas, skala-gyakorlatok

Népdalok, népdalfeldolgozasok, virdgénekek eléadasa

Sanzonok, tancdalok, duettek eldadasa

Dramatikus szerkezetli sanzonok, kuplék eldadésa

Musicalrészletek eléadasa

Szinpadi mozgas
gyakorlata

Szinpadi mozgas-tréning, koordinacios gyakorlatok

Testtudat kialakitasat célzo technikak

Tanctechnikai tréningek (balett-, jazz tanc)

Kontakt-technikak

Pantomim

Néptanc

Szinhaz-, film-, dra-
maelmeélet és torté-
net

Irodalmi miielemzés, poétikai €s dramaturgiai ismeretek

Muvelddéstorténeti €s muvészettorténeti korszakok

Jelmez-, viselet-, és divattorténet

A szinhaz- és a filmmiivészet elmélete, esztétikdja

Egyetemes szinhaztorténet

Magyar szinhaztorténet

Egyetemes dramatorténet

Magyar dramatorténet

A szinmiivészet etikai, pszichologiai vonatkozasai

Egyetemes és magyar filmtorténet

Zenés szinhaz elmélete és torténete




Vizualis kultara

Mozgoképkultira- és médiaismeret




1/13. év-
v 2/14. évfolyam

Tantargyak folyam
Osszesen 35 35
Foglalkoztatas II. elmélet 0,5
Foglalkoztatas 1. elmélet 2
Munkavédelmi ismeretek szinhazi | elmélet 0,5
munkateriileteken
akor- 8 10
Szinészmesterség gyakorlata g9y lat
akor- 4,5 3
Vers- és prézamondas gyakorlata 9y lat
Beszédtechnika csoportos és egyéni | gyakor- 2 2,5
gyakorlata lat
Enek- és hangképzés egyéni és cso- | gyakor- 2+1,5 3
portos gyakorlata lat
. . . gyakor- 4 3
Szinpadi mozgas gyakorlata lat
Szinhaz-, film-, draimaelmélet és | gyakor- 8,5 7
torténet lat
Szakmai idegen nyelv elmélet 4 4

l. A szakképesités alapadatai
A szakképesités azonositd szama: 5 0215 07
A szakképesités megnevezése: Szinész 1.
Szakirany megnevezése: Szinhazi- és filmszinész
Tanulmanyi teriilet: Miivészet

Iskolai rendszerii képzés esetén az évfolyamok szama: 1 év

1. Oraszamok egy évfolyamos szakgimnaziumi képzésben 1/15. évfolyamra

1/15. évfolyam

961

I11. A Szinész 1. szakképesités Szinhazi- és filmszinész szakirany programkovetelmény
modulja, tantargyai, témakorei

Szinészi alakitas




Tantargyak megne- Témakorok
vezése

Szinjatszas gyakor- | Probafolyamat, probafeladatok, szinpadi eldadas megvaldsitasa professzionalis szcenikai
lata feltételrendszerben

Szerepépités, karakterformalas dramai mi szinpadra allitdsa soran

Szerepépités, karakterformalas zenés mu szinpadra allitdsa soran

Szerepépités, karakterformalas filmszinészi gyakorlat soran

Szinészi eldadas hangfelvétele

Szinészi beszéd gya- | Elbeszéld, dsszetett versszerkezetek eldadésa

korlata Stilizalt nyelvezetli drdmai jelenetek, monologok eldadasa

Idémértékes, kotott szerkezetli dramai jelenetek, monoldgok eldadéasa

Szinészi beszédtech- | Beszédtechnika elemeinek alkalmazasa dramai szerep megformalasa soran

nika csoportos és
egyéni gyakorlata

Beszédtechnika elemeinek alkalmazasa verses muvek el6adasa soran

Beszédtechnika elemeinek alkalmazasa hangfelvétel soran

Enekes szinjatszds | Zenés etlidok alkotasa

gyakorlata Megzenésitett versek, sanzonok, kuplék eléadasa

Zenés muvek (musical, song, rockopera, operett) betétdalainak el6adasa

Szinpadi tanc és ak- | Szinpadi tdnc-technikai tréning

robatika gyakorlata Szinpadi koreografia megvalositasa kiilonb6z6 mozgas (kontakt, pantomim) és szinpadi

tanc (jazztanc, torténelmi és modern tarsastanc, néptanc) elemek alkalmazéasaval

Tancszinhazi kifejezés, akrobatika

Szinjatszas elméleti | A szinmiivészet esztétikaja, a szinészi alakitds formanyelve

és esztétikai ismere-

tei Szinpadi szovegtipusok elmélete €s feldolgozasa
el

A szinhazmuvészet stilustorténeti korszakai

A szinmiivészet jatékstilusai, alkotasi modszerei a XX. szazadban

Kortars szinhazi iranyzatok

Szinhazi miikddéstan, jogi €s gazdalkodasi jellemzok

Szinhaztipusok, szervezeti formak

Elméleti heti ora- | Gyakorlati heti

Tantargyak 3 i i
szam oraszam

Szakmai kévetelménymodu-
lok

Osszesen 6 25,5




10617-12 Szinészi alakitas

Osszesen 31,5
Szinjatszas gyakorlata 12
Szinészi beszéd gyakorlata 3
Szinészi beszédtechnika csoportos és 2
egyéni gyakorlata

Enekes szinjatszas gyakorlata 4,5
Szinpadi tanc és akrobatika gyakor- 4

lata

Szinjatszas elméleti és esztétikai is-
meretei




8. Mellékletek

A fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo fejleszté program

Iskolank alapit6 okirata szerint feladatként felvallalta a tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt ne-
velhetd, oktathatd mozgasszervi fogyatékos, latasszervi fogyatékos, hallasszervi fogyatékos,
egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdo sajatos nevelési igényll tanulok integralt tanitasat.

A feladat ellatasaban részt vevo szakemberek:

e gyogytestneveld,

e pszichologus,

o fejlesztopedagogus,

e iskolaorvos, védéno,

o gyermekjoléti és csaladsegitd munkatars.

Az iskola biztositani tudja:

e akaddlymentes kozlekedés (rampa, lift)

e azosztalyteremben a tanul6 igényeinek megfeleld elhelyezés (pl. tudjon sz4jrol olvasni,
lassa a tablat),

o fejlesztdpedagogus,

e az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulds megszervezése,

e az egyéni képességekhez igazodo, differencialt tandrai munka szervezése,

e atanulokat onmagukhoz képest mérten értékeljiik,

e tanuldparok kialakitasa,

e tanulasi technikak elsajatittatasa szakordkon és egyéni foglalkozasokon, (tanulas tani-
tasa, 6nallo hatékony tanulas kompetenciaja),

e rendszeres ismétlés, gyakoroltatas, valtozatos tanulasszervezés, egyéni tanuldsi motiva-
ci0 erdsitése, biztatd dicsérettel, javitd szandéka elmarasztalassal.

A fejlesztés alapelvei:

A fogyatékkal €16 tanulok fejlesztése a szakértoi bizottsag szakértdi véleményére €piild egyéni
fejlesztési terv alapjan, egyéni sajatossagaik, sziikségleteik figyelembevételével, a sziilovel és
a tanuloval torténd megbeszélést kvetden torténik.

Az egyéni fejlesztési terv célkitlizéseinek megvaldsulasat iddszakosan, az litemezési fazis be-
fejezését kovetden ellendrizni sziikséges a tovabbi célkitlizések megtervezését megeldzden.

Az iskolai oktatdsban érvényesiteni kell a tanul6 fejlodését, eldrehaladasat segité szamonkérési,
értékelési formakat;- indokolt esetben, a szakértdi bizottsag javaslata alapjan — az egyes tantar-
gyakbdl, tantargyrészekbdl — az értékelés €s mindsités aldol mentesités adhato.



8.1 A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei magyar nyelv és irodalom targybol 2024. ma-
justol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelme-
nyek2024/magy_nyelv_es_irod_2024_e.pdf

A Kkozépszintii érettségi vizsga témakorei matematika targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/mate-
matika_2024_e.pdf

A kozépszinti érettségi vizsga témakorei torténelem targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/tor-
tenelem_2024_e.pdf

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei €16 idegen nyelv targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelme-
nyek2024/elo_id_nyelv_2024 e.pdf

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei digitalis kultara targybél 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelme-
nyek2024/dig_kult 2024 e.pdf

A kozépszinti érettségi vizsga témakorei bioldgia targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelme-
nyek2024/bio_2024 _e.pdf

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei foldrajz targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/fold-
rajz_2024 e.pdf

A kozépszinti érettségi vizsga témakorei fizika targybol 2024. majustol
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti_vizsgatargyak 2024tol
A kozépszinti érettségi vizsga témakorei kémia targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/ke-
mia_2024_e.pdf

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei testnevelés targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/testne-
veles 2024 e.pdf

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei vizualis kultara targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelme-
nyek2024/vizu_kult_2024 e.pdf

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei ének-zene targybol 2024. majustol



https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelme-
nyek2024/enek_zene_ 2024 e.pdf

A Kkozépszintil érettségi vizsga témakorei mozgoképkultura és médiaismeret targybol
2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelme-
nyek2024/mozg_mediaism_2024 e.pdf

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei célnyelvi civilizacio targybél 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelme-
nyek2024/celny_civ_2024 e.pdf

A kozépszinti érettségi vizsga témakorei természettudomany targybol 2024. majustol

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/terme-
szettudomany_2024_e.pdf



